
 

 
EDITAL SEME Nº 01/2026 

 
DISPÕE SOBRE OS GRUPOS DE TRABALHO 
DE ELABORAÇÃO DO DIAGNÓSTICO DA 
EDUCAÇÃO MUNICIPAL DE GUABIRUBA, 
NO ANO DE 2026 

 
 

A Secretária Municipal de Educação de Guabiruba, Marcia 
Hoschuprung Watanabe, no uso de suas atribuições, dispõe sobre os 
Grupos de Trabalho destinados à elaboração do Diagnóstico da 
Educação Municipal de Guabiruba, etapa inicial do processo de 
construção do novo Plano Municipal de Educação (PME), no ano de 
2026, nos termos deste Edital. 

 
1.​DO OBJETIVO GERAL 

 
1.1​ Elaborar o Diagnóstico da Educação Municipal de Guabiruba, 
etapa inicial do processo de construção do novo Plano Municipal 
de Educação (PME), por meio da análise dos dados e indicadores 
educacionais, para a identificação dos principais desafios, 
necessidades e prioridades da Educação do Município, nas 
diferentes etapas e modalidades de ensino. 

 
2.​DO PÚBLICO-ALVO 

 
2.1​ Profissionais da Educação das Redes Públicas Municipal, 
Estadual e Privada de Ensino; de Instituições de Ensino Superior, 
Pesquisadores e Especialistas na área Educacional, Representantes 
da sociedade civil, Sindicatos e Entidades representativas da 
Educação, Órgãos de Controle Social. 

 
3.​DA INSCRIÇÃO E DAS VAGAS 

 
3.1​ As inscrições deverão ser realizadas de 16/07 a 03/08/2026, 
por​ ​ meio​ do​
link: https://forms.gle/kxCVzKGizYrJ7xCQ6 

 
3.2​Serão ofertadas 20 (vinte) vagas por Grupo de Trabalho. 

 
3.3. Cada participante poderá se inscrever em apenas um Grupo de 
Trabalho. 

 
3.4 Cada Grupo de Trabalho deverá ter garantida a 
representatividade de diferentes segmentos: Rede Pública 
Municipal,  Rede  Pública  Estadual,  Rede  Privada  de  Ensino; 



 

 
Instituições de Ensino Superior, Pesquisadores e Especialistas na 
área Educacional; Representantes da Sociedade Civil; Sindicatos e 
Entidades representativas da Educação; Órgãos de Controle Social. 

3.5.​Caso o número de inscritos ultrapasse o limite de vagas por 
grupo, a seleção será realizada pela Comissão do Diagnóstico e 
Elaboração do Plano Municipal de Educação (PME). 

3.6.​A seleção observará os seguintes critérios: 
 

3.6.1.​Representatividade de diferentes segmentos educacionais; 
 

3.6.2.​Diversidade institucional; 
 

3.6.3.​Experiência ou atuação na área educacional; 
 

3.6.4.​Equilíbrio entre redes de ensino e segmentos sociais. 
 

3.7 Persistindo número superior ao limite estabelecido poderá ser 
realizado sorteio entre os inscritos. 

 
4.​DA ORGANIZAÇÃO 

 
4.1​ Os Grupos de Trabalho de que trata este Edital terá carga 
horária total de 12 (doze) horas, sendo 4 (quatro) horas a carga 
horária de cada encontro, totalizando 3 (três) encontros. 

 
4.2​ Os Grupos de Trabalho terão caráter técnico e colaborativo, 
com foco na análise de dados educacionais e na produção de 
sínteses diagnósticas. 

4.3​Cada Grupo de Trabalho terá como finalidade: 
 

4.3.1.​Analisar dados educacionais do município; 
 

4.3.2.​ Identificar problemas e desafios educacionais 
relacionados ao eixo temático; 

 
4.3.3.​ Realizar análise descritiva e contextual dos 
indicadores educacionais; 

 
4.3.4.​ Elaborar síntese contendo os principais pontos que 
merecem atenção para subsidiar a elaboração do Plano Municipal de 
Educação (PME). 

 
4.4​ No primeiro encontro, cada Grupo de Trabalho deverá definir 
um Coordenador, responsável por: 



 

4.4.1​ Conduzir as discussões do grupo, conforme a metodologia 
proposta; 

4.4.2​Organizar o tempo e garantir o cumprimento das atividades; 

4.4.3​Estimular a participação dos integrantes; 
 

4.4.4​ Sistematizar, com apoio do grupo, as contribuições 
produzidas. 

 
4.5​ A Comissão Organizadora designará articuladores 
institucionais, responsáveis por acompanhar os grupos, orientar 
quanto à metodologia e apoiar a organização dos trabalhos. 

 
4.6​ Considerando a organização do Plano Nacional de Educação em 
eixos temáticos, e visando maior eficiência na análise e 
otimização dos trabalhos, o município de Guabiruba adotará, para 
fins deste Edital, a estrutura de 14 (quatorze) eixos temáticos, 
resultantes da reorganização e agrupamento de eixos correlatos. 

 
4.7​ A definição dos 14 (quatorze) eixos temáticos considerou a 
convergência e inter-relação entre dados e indicadores 
educacionais, possibilitando uma análise integrada e mais 
consistente da realidade educacional do município. 

 
4.8​Considerando que o Diagnóstico Nacional da Educação apresenta 
18 (dezoito) problemas estruturantes, acompanhados de descrições 
e análises específicas, o município de Guabiruba, para fins deste 
processo de diagnóstico, adotará a sistematização em 14 
(quatorze) problemas/eixos temáticos. 

 
4.9​ A redução do número de problemas/eixos decorre da análise 
técnica que identificou a convergência, interdependência e 
sobreposição entre determinadas temáticas no contexto local, 
possibilitando o agrupamento de questões correlatas sem prejuízo 
da abrangência e profundidade da análise. 

 
4.10​Essa adequação metodológica visa garantir maior 
objetividade, otimização dos trabalhos e coerência na leitura dos 
dados educacionais do município, mantendo alinhamento com as 
diretrizes nacionais, porém respeitando as especificidades da 
realidade educacional de Guabiruba. 

 
 

5.​DO CRONOGRAMA 
 

5.1​ Os Grupos de Trabalho ocorrerão de acordo com o cronograma 
abaixo, conforme HAE – Hora Atividade Externa dos professores da 
Rede Municipal de Ensino de forma remota com link disponibilizado 
pela Secretaria de Educação ou de forma presencial. 

 
 



 

Grupo Eixo Temático Articuladores Carga 
Horária Datas Horário Local 

 
 
 

1 

 
Acesso​ e 
Qualidade​ da 
Educação 
Infantil 

 
 

SÔNIA ZABEL 
HOEFELMANN 

 
 
 

12h 

13/08 
 

 
8h às 
12h 

Virtual  

20/08 Virtual 

27/08 Virtual 

 Acesso,   
12/08 

 

 
8h às 
12h 

PRESENCIAL  Alfabetização, 
Aprendizagem, 

PRISCILA 
SOARES 

DEMÉTRIO 

 

19/08 PRESENCIAL 
2 Trajetória​ e DEMÉTRIO 12h 

 Conclusão​ no 
Ensino 

  
26/08 PRESENCIAL 

 Fundamental    

 Acesso,  
ANDRÉ LUIS 
PONTIOLLI 

 11/08   Virtual 
 

3 
aprendizagem, 
Trajetória, 
Conclusão​ no 

 
12h 8h às 

12h 18/08  Virtual 

01/09  Virtual  Ensino Médio   
   

 
 
 

 
07/08 

 

 
 
8h às 
12h 

 Virtual 

 
Educação 

  

14/08  Virtual 4 Integral​ em DAIANA KOHLER 
KORMANN 

12h 

 Tempo Integral   
21/08  Virtual 

    

 Conectividade,      
 Educação 

Digital​ e 
  11/08  Virtual 

 
5 

Integração das 
Tecnologias 
Digitais​ de 
Informação​ e 

PEDRO ANDRÉ 
GASTALDI  

12h 

 

 
8h às 
12h 

 

18/08 VIRTUAL 

  

 Comunicação 
(TDICs)​ à 

  
25/08 

 
VIRTUAL 

 Educação      

 
6 

Sustentabilidad 
e 
Socioambiental 
na Educação 

Daiane 
Kohler 
Kormann 

 
12h 

11/08 
13h30 
às 

17h30 

VIRTUAL 

18/08 VIRTUAL 

25/08 VIRTUAL 

 

 

 

 

 



 

Grupo Eixo Temático Articuladores Carga 
Horária Datas Horário Local 

 

 
7 

Educação 
Especial 
Inclusiva​ e 
Educação 
Bilíngue​ de 
Surdos 

 
JACQUELINE 
FUCKNER 

GONÇALVES 

 

 
12h 

10/08  
13h30 
às 

17h30 

VIRTUAL 

17/08 VIRTUAL 

24/08 VIRTUAL 

 
8 

Educação de 
Jovens, Adultos 
e Idosos 

ANDRÉ LUIS 
PONTIOLLI 

 
12h 

10/08 13h30 
às 

17h30 

VIRTUAL 
17/08 VIRTUAL 
24/08 VIRTUAL 

 
 

 
9 

Acesso, 
Permanência, 
Qualidade​ e 
conclusão​ na 
Educação 
Profissional e 
Tecnológica 

 
ANDRÉ LUIS 
PONTIOLLI 

 
 

 
12h 

10/08 
 

 
13h30 
às 

17h30 

VIRTUAL 

17/08 VIRTUAL 

24/08 VIRTUAL 

 
 
 

10 

Acesso, 
Permanência, 
Qualidade 
Conclusão​ na 
Graduação 

 
 

SIMONE DE 
SOUZA PADILHA 

 
 
 

12h 

11/08 
 
 
13h30 
às 

17h30 

VIRTUAL 

18/08 VIRTUAL 

25/08 VIRTUAL 

 

 
11 

 
Pós-Graduação 
stricto sensu 

 
 

SIMONE DE 
SOUZA PADILHA 

 

 
12h 

11/08  
13h30 
às 

17h30 

VIRTUAL 

18/08 VIRTUAL 
25/08 VIRTUAL 

 
 

 
12 

 
Formação e 
Valorização dos 
Profissionais 
da Educação 
Básica 

 

 
SIMONE DE 

SOUZA PADILHA 

 
 

 
12h 

11/08 
 

 
13h30 
às 

17h30 

VIRTUAL 

18/08 VIRTUAL 

25/08 VIRTUAL 

 



 

 

Grupo Eixo Temático Articuladores 
Carga 
Horária Datas Horário Local 

 

 
13 

Participação, 
Controle Social 
e​ Gestão 
Democrática na 
Educação 
Pública 

MARCIA 
HOSCHPRUNG 
WATANABE 

 

 
12h 

10/08  
13h30 
às 

17h30 

Virtual 

17/08 Virtual 

24/08 Virtual 

 
 

14 
Financiamento e 
Infraestrutura 
da Educação 

 
MARCIA 

HOSCHPRUNG 
WATANABE 

 
 

12h 

10/08  
13h30 
às 

17h30 

Virtual 

17/08 Virtual 

24/08 Virtual 

 
6.​DA METODOLOGIA DE TRABALHO 

 
6.1​ Os Grupos de Trabalho seguirão metodologia baseada na 
análise de dados educacionais e indicadores, considerando: 

 
6.1.1.​Diagnóstico Nacional da Educação; 

 
6.1.2.​Diagnóstico Estadual da Educação; 

 
6.1.3.​Dados Educacionais do município de Guabiruba. 

 
6.2​Cada Grupo de Trabalho deverá produzir documento contendo: 

 
6.2.1.​Identificação do problema educacional analisado; 

 
6.2.2.​Análise descritiva e contextual dos dados; 

 
6.2.3.​Indicadores educacionais relevantes; 

 
6.2.4.​ Pontos que merecem atenção para a elaboração do Plano 
Municipal de Educação (PME). 

 
7.​DA DIVULGAÇÃO DOS PARTICIPANTES SELECIONADOS 

7.1​ A relação com os nomes dos inscritos que forem selecionados 
para participarem dos Grupos de Trabalho, será divulgado no dia 
04/08/2026, no site eletrônico do Município 
www.guabiruba.sc.gov.br. 

 

 

 

 

 



 

 
8.​DA PRESENÇA 

 
8.1. Para validar a presença nos Grupos de Trabalho os 
participantes deverão assinar a lista de presença que será 
disponibilizada pelo articulador. 

 
8.2​ A frequência dos participantes será apurada pela Secretaria 
Municipal de Educação (SEME). 

 
8.3​ Será entregue pelo articulador um comprovante de presença, o 
qual deverá ser anexado à folha ponto, nos casos dos servidores 
da Rede Pública Municipal de Ensino. 

 
9.​DA CERTIFICAÇÃO 

 
9.1​ A Secretaria Municipal de Educação (SEME) será responsável 
pelas certificações. 

 
9.2​ A Secretaria Municipal de Educação (SEME) expedirá as 
certificações aos participantes, conforme a carga horária 
cumprida e comprovada através de lista de presença. 
 

 
10.​DA PUBLICAÇÃO E DIVULGAÇÃO DO EDITAL 

 
10.1​Este Edital entra em vigor na data de sua publicação no site 
eletrônico do Município www.guabiruba.sc.gov.br , correio 
eletrônico das instituições de ensino, órgãos e entidades 
envolvidas. 

 
10.2​Caberá ao Diretor realizar ampla divulgação deste Edital no 
âmbito da respectiva instituição de ensino. 

 
11.​DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 
11.1​A participação nos Grupos de Trabalho será considerada 
atividade de colaboração técnica voluntária, não gerando vínculo 
empregatício ou remuneração. 

 
11.2​Os documentos produzidos pelos Grupos de Trabalhos 
integrarão o Diagnóstico da Educação Municipal de Guabiruba, que 
subsidiará a elaboração do novo Plano Municipal de Educação (PME). 

11.3​Os casos omissos serão analisados e deliberados pela 
Comissão responsável pelo Diagnóstico e Elaboração do Plano 
Municipal de Educação (PME). 

 

 

 

http://www.guabiruba.sc.gov.br


 

11.4​Esse Edital entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 

Guabiruba, 15 de julho de 2026. 
 

 
 

 
Marcia Hoschprung Watanabe 

Secretária Municipal de Educação 
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