Secretaria de
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GUABIRUBA

EDITAL SEME N.° 003/2025
PROCESSO DE QUALIFICAGAO — DIRETOR DE ESCOLA

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUABIRUBA, no uso das atribuic6es legais, que Ihe
sdo conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio, considerando a legislacdo em vigor, faz saber que
esta instaurado o PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRETORES DAS UNIDADES DE ENSINO
da rede municipal, que seré regido pelo Decreto Municipal n. 1.955 de 11 de outubro de 2024; e

pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. CRONOGRAMA

DATAS ETAPAS

26/02/2025 |Publicagéo do Edital

INICIO DAS INSCRICOES
Inicio da entrega dos documentos

TERMINO DAS INSCRICOES

27/02/2025

07/03/2025

Término da entrega dos documentos

10/03/2025

Divulgacao das inscri¢cdes deferidas

11/03/2025

Inicio do recurso das inscricdes

12/03/2025

Homologacao dos Inscritos

13/03/2025

INICIO DA ENTREGA DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

20/03/2025

TERMINO DA ENTREGA DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

24/03/2025

Resultado da avaliacdo do Plano de Gestao Escolar

25/03/2025

Inicio dos recursos do Plano de Gestao Escolar

26/03/2025

Término dos recursos do Plano de Gestdo Escolar

27/03/2025

Homologacéo do Plano de Gestéo Escolar
Publicacéo do Plano de Gestéo Escolar — www.guabiruba.sc.gov.br

28/03 a
04/04/2025

Inicio das Apresentacdes em Assembleia dos Planos de Gestéo a
Comunidade Escolar

07/04/2025

RESULTADOS

11/04/2025

POSSE

2. DISPOSICOES GERAIS

2.1 O Processo de Qualificagdo para o exercicio do cargo de Diretor de Escola das
InstituicBes de Ensino mantidas pela Rede Publica Municipal observard os principios de
autonomia, cidadania, dignidade da pessoa humana, gestdo democratica do ensino
publico, pluralismo politico, igualdade perante a lei, valorizagdo dos profissionais da
educacdo, promocdo da integracdo instituicdo de ensino/comunidade, legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e melhoria da qualidade social da
educacao basica publica, conforme previsto no Decreto n.° 1.955, de 11 de outubro de
2024.
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2.2 As Instituicdes de Ensino da Educacéo Bésica de que trata este Edital compreendem os
Escolas de Educacdo Infantil, as Escolas Reunidas Municipais e as Escolas Bésica
Municipais da Rede Publica Municipal de Ensino de Guabiruba, conforme ANEXO II.

2.3 O Processo de Qualificagéo - Diretor de Escola sera realizado por critérios técnicos
de avaliacdo, configurando a gestdo democratica, envolvendo os conceitos de mérito e
desempenho mediante as seguintes etapas:

2.3.1 Inscricdo do candidato, conforme o item 3 deste edital;

2.3.2 Entrega e Homologacdo do Plano de Gestdo Escolar, conforme item 5 deste
edital,

2.3.3 Avaliacdo do Plano de Gestdo pela Comissdo Municipal de Gestdo Escolar,
conforme; item 6 deste edital

2.3.4 A avaliacdo dos planos de gestao sera feita em forma qualificatoria. Sendo classificado
0s proponentes que obtiverem o percentual de 60% de aprovacao dos planos de gestdo. Em
caso de mais candidatos sera classificado para apresentar os planos para selecdo de
comunidade escolar, os 2 candidatos com a avaliagdo mais alta (1° e 2° lugar)

2.3.5 Selecdo do Plano de Gestdo Escolar pela Comunidade Escolar, conforme item 6
deste edital;

2.4 A coordenacdo geral deste Processo de Qualificacdo - Diretor de Escola sera de
responsabilidade da Comissdo Municipal de Gestdo Escolar, composta por membros
representantes da Secretaria Municipal de Educacédo (SEME), Portaria n°® 390 de 26 de
fevereiro de 2025.

3. DAS INSCRICOES

3.1 O cargo comissionado de Diretor de Escola, passara a ser de carater técnico e
somente sera provido por pessoa, detentora graduacdo em Pedagogia ou Licenciatura
Plena em Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC, e ainda que:

a) encontrem-se investidos e desempenhando as fun¢des, em carater permanente ou
temporario, perante a rede publica municipal de ensino de Guabiruba, desde o inicio das
atividades letivas do ano de abertura da selecéo; e

b) néo ter sofrido, no exercicio da fungéo publica, penalidade disciplinar

¢) ndo ter falta injustificada, nos dltimos 02 (dois) anos a contar da data de publicacéo
deste Edital.

d) cumulativamente, preencham os requisitos estabelecidos neste Edital.

3.2 Ainscricdo podera ser efetuada no periodo compreendido entre o dia 27 de fevereiro
de 2025 a 07/03/2025, das 8h as 11h e 13h30min as 16h.30min.

3.3 O candidato devera conhecer os termos deste Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para a funcéo antes de efetuar a inscrigdo.

3.4 A participagdo no Processo de Qualificacdo - Diretor de Escola iniciar-se-a pela
inscricdo do candidato e implica no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital e das decisbes que possam ser tomadas pela
Comissao Municipal de Gestao Escolar.
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3.5 Poderé inscrever-se no processo de qualificacio o servidor pablico municipal, integrante
do quadro de pessoal do Magistério Publico Municipal que tenha vinculo contratual de trabalho
com o Municipio de Guabiruba ativo na data da inscrigéo.

3.6 Para se inscrever no Processo de Qualificacdo — Diretor de Escola, o candidato devera,
durante o prazo de inscrigao:

a) por meio de requerimento de inscricdo, devidamente preenchido e entregue paraa
Comissao Municipal de Gestédo Escolar na sede da Secretaria Municipal de Educacéao,
Rua José Dirschnabel, 67 — Centro — Guabiruba/SC — Processode Qualificacao - Diretor
de Escola - Edital N.° 001/2022. Requerimento anexo | deste;

b) entregar juntamente com o requerimento de inscricdo os documentos abaixo citados:

Pré-requisito para Inscri¢céo:

e Ficha Funcional, emitida pelo setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Guabiruba, Rua Brusque, 344 — Centro — Guabiruba/SC.

e Certificado de concluséo de curso em nivel de gradua¢gédo em Pedagogia, ou em
Licenciatura Plena em é&rea da educacdo em Instituicio de Ensino Superior
reconhecida pelo MEC,;

e Titulos, referente a Prova de Titulos, como critério de desempate no processo de
votacdo do Plano de Gestdo Escolar, conforme termos e condi¢cdes previstas neste
Edital.

e Copia de Documento de Identidade e CPF

e Certiddo do Tempo de Servi¢co no Magistério

e Certiddo de Antecedentes Criminais da Comarca de Brusque (fornecida pela justica
comum.

e Certidao de quitacédo eleitoral

e Declaracdo de ndo ter sofrido penalidade disciplinar resultante de processo
administrativo nos ultimos vinte e quatro meses, contados da data de publicacéo deste
edital.

3.7 Na hipo6tese de alteracdo de nome, com nome diferente da inscricdo no
Certificado, o candidato devera anexar documento comprobatoério dessa alteracéo
(certiddo de casamento, averbacdo de divércio). Caso contrario, documentos com
nome diferente da inscricdo ndo serdo considerados.

3.8 O Requerimento de Inscrigdo e os documentos deverdo ser protocolados em envelope
tipo oficio, identificado e lacrado, constando na parte externa da face frontal os seguintes
dados:

PROCESSO DE QUALIFICACAO - DIRETOR DE ESCOLA —EDITAL N° 003/2025
UNIDADE ESCOLAR - (para a qual esté se candidatando)
NOME — (nome completo)

3.9 Nao sera admitido, sob qualquer pretexto, pedido de inscricdo provisoria, condicional
ou extemporanea, assim como inscricdo por via postal, fax ou correio eletrénico ou outro
meio que nado o estabelecido neste Edital.

3.10 A inscricéo do candidato implicara conhecimento e irrestrita aceitacdo das normas e
condi¢cbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.11 No ato da inscricdo o candidato devera fazer a juntada dos documentos
comprobatorios, conforme especificado no item 3.5 alinea “b”, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a veracidade dos documentos, sob as penas da lei.
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3.12 A declaracdo falsa dos dados ou documentos constantes no “Requerimento de
Inscrigdo”, que comprometam a lisura do processo, determinara o cancelamento da
inscricdo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sanc0es civis e penais cabiveis, observados os principios do contraditério e da ampla
defesa.

3.13 A Comissao Municipal de Gestao Escolar se reserva ao direito de realizar diligéncia,
para verificacdo da validade dos documentos apresentados, ou, ainda, solicitar ao
candidato a apresentacdo de documentagdo complementar.

3.14 Nao havera, em hipétese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega
dos documentos comprobatorios.

3.15 Nao serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s
gue nado atendam as especificacdes contidas neste Edital.

3.16 Os titulos académicos devem estar devidamente registrados pela instituicdo
formadora em curso reconhecido pelo MEC.

3.17 Os documentos em lingua estrangeira somente serdao considerados quando
traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado e revalidados por Instituicdo
brasileira.

3.18 O correto preenchimento do formulario de inscricdo e entrega de documentos
solicitados sera de total responsabilidade do candidato.

3.19 A gualquer tempo, comprovada a falsidade de qualquer documento apresentado,
acarretara a eliminacao do candidato do certame, sem prejuizo das demais sanc¢@es civis
e penais cabiveis.

3.20 Nao sera homologada a inscricdo do candidato que:

a) estejarespondendo a processo ou cumprindo penalidade disciplinar até a data de inicio
das inscri¢cdes no Processo de Qualificacdo - Diretor de Escola;

b) ndo comprove Certificado deconcluséo de curso em nivel de graduacdo em Pedagogia

ou Licenciatura Plena em Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC, conforme

condi¢cdes previstas no Edital.

3.21 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgag&o e publicacéo
de todos os atos, editais e comunicados referente a este processo de escolha, através do
sitio oficial do Municipio: www.guabiruba.sc.qgov.br

4. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

4.1 A homologacéo das inscricdes sera divulgada até o dia 12 de marco de 2025, no
endereco eletrdnico www.guabiruba.sc.gov.br, sitio oficial da Prefeitura Municipal de
Guabiruba — Processo de Qualificagdo — Diretor de Escola — Edital N.° 003/2025.

5. DA ESCOLHA DA INSTITUICAO, ENTREGA E HOMOLOGACAO DO PLANO DE
GESTAO

5.1 Os candidatos deverdo optar somente por uma das Instituicbes de Ensino disponiveis
no Anexo Il deste Edital, para a qual deverdo basear a elaboragdo do Plano de Gestdo
Escolar, conforme prazo e condi¢des previstas no Edital.

5.2 Os candidatos a Diretor de Escola deverdo entregar o Plano de Gestédo Escolar, na
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sede da Secretaria Municipal de Educacdo de Guabiruba, situada na Rua José
Dirschnabel, 67 — Centro — Guabiruba/SC. no periodo de 13 de marco de 2025 a 20 de
marc¢o de 2025, das 8h as 11h30min e das 13h30min as 16h30min

5.2.1 O Plano de Gestéo Escolar devera conter:

5.2.1.1 A escolha da Instituicdo de Ensino;

5.2.1.2 As acbes e propostas para as dimensfes (financeira, administrativa,
pedagdgica e democratica) e os respectivos aspectos da Instituicdo de Ensino,
elaborado segundo modelo previsto no Anexo IV deste Edital;

5.2.1.3 No maximo 50 péaginas, conforme as regras da ABNT.

5.3 E de responsabilidade exclusiva dos candidatos buscar os dados publicos referentes a
Instituicdo de Ensino para subsidiar a elaboracdo do seu Plano de Gestdo Escolar, bem como
apresentar o Plano de Gestdo Escolar nos termos deste Edital. O documento deve ser
impresso, com suas paginas no tamanho A4.

5.4 Nao serao considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s
gue nao atendam as especificacbes contidas neste Edital, ou enviados por e-mail,
correspondéncia ou afins.

5.5 Nao havera, em hip6tese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega do Plano
de Gestéo Escolar.

5.6 Apds a entrega do Plano de Gestdo Escolar, ele ndo poderd sofrer alteracdes, no
entanto, a Comissdo Municipal de Gestdo Escolar de acompanhamento do processo de
gualificacdo para o exercicio da funcéo de Diretor de Escola podera sugerir adequacdes e
ajustes ap06s a posse dos candidatos.

5.7 Nao sera homologado o Plano de Gestdo Escolar em desacordo com a legislagcéo
vigente, gue ndo cumpra as alineas previstas no item 5.3.1.

5.8 N&o serdo consideradas as paginas que extrapolarem o limite previsto no item 5.3.1.3
deste Edital.

5.9 Ser4 considerado desistente e eliminado do Processo de Qualificacdo — Diretor de
Escola o candidato que ndo entregar o Plano de Gestao Escolar nos termos deste Edital.

5.10 O resultado preliminar do Plano de Gestao Escolar sera divulgado no dia 24 de marco de
2025, no endereco eletrénico www.guabiruba.sc.gov.br, sitio oficial da Prefeitura Municipal
de Guabiruba — Processo de Qualificagcdo — Diretor de Escola — Edital N.° 003/2025.

5.11 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo a homologacédo do Plano
de Gestdo Escolar podera interpor recurso no periodo do dia 25 de marco de 2025 a 26
de marco de 2025, das 8h a 11h30min e das 13h30min as 16h30min.

5.11.1 Para recorrer, o candidato deverd realizar por meio de requerimento de
interposicdo de recurso entregue para a Comissédo Municipal de Gestdo Escolar, na sede
da Secretaria Municipal de Educacéo, Rua José Dirschnabel, 67 — Centro — Guabiruba/SC
— Processo de Qualificagédo — Diretor de Escola — Edital N.°003/2025.

5.12 A Comisséo Municipal de Gestao Escolar julgara os recursos até o dia 27 de margo
de 2025. O resultado dos recursos estara disponivel no endereco eletrénico
www.guabiruba.sc.gov.br, sitio oficial da Prefeitura Municipal de Guabiruba — Processo
de Qualificacdo — Diretor de Escola — Edital N.°© 003/2025.

5.12.1 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e
gue apontarem as circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou
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intempestivo sera preliminarmente indeferido.

5.12.2 A decisdo final sera soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso
contra resultado de recurso.

5.13 A homologacéo e publicagédo dos Planos de Gestédo Escolar sera feita no dia 27
de marco de 2025 no endereco eletrbnico www.guabiruba.sc.gov.br, sitio oficial da
Prefeitura Municipal de Guabiruba — Processo de Qualificacdo —Diretor de Escola —
Edital N.° 003/2025.

5.14 ApGs a publicacdo dos Planos de Gestdo Escolar, no periodo compreendido
entre 28 de marco de 2025 a 04 de abril de 2025, serd convocada pela Comissao
Municipal de Gestéo Escolar uma Sessao Publica para cada Comunidade Escolar e Banca
Examinadora com a finalidade de apresentacédo formal dos Planos de Gestao Escolar e
votacédo, conforme item 6.

6. DA AVALIACAO E DAVOTACAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR PELA
COMUNIDADE ESCOLAR

6.1 As avaliacdes e selecao dos Planos de Gestéo Escolar das Instituicdes de Ensino
da Rede Publica Municipal de Guabiruba ocorrerdo conforme o item 1 deste edital.
6.2 Serao avaliados pela Comissdo Municipal de Gestdo Escolar os seguintes critérios
do Plano deGestao:
6.2.1.1 Conteudo
6.2.1.2 Viabilidade
6.2.1.3 Metas e a¢bes da dimensdo Pedagogica
6.2.1.4 Metas e a¢bes da dimensado Administrativa
6.2.1.5 Metas e a¢bes da dimensdo Democrética
6.2.1.6 Metas e a¢cbes da dimensédo Financeira
6.2.1.7 Seguranca e dominio na defesa
6.2.1.8 Exposicao coerente
6.2.1.9 Os membros da Comissdo Municipal de Gestdo Escolar atribuirdo aos
(as) candidatos (as) pontuacdo individual que variara entre 0 (zero) e 10
(dez) pontos, observando os critérios apresentados acima.
6.3 A nota referente no item 6.15.1.7 tera peso de 60% na média final do candidato.

6.4 As votacbes dos Planos de Gestdo Escolar das InstituicGes de Ensino da Rede
Publica Municipal de Guabiruba, ocorrerdo por aclamacdo em Sessao Publica onde serdo
realizadas as apresentacfes dos Planos de Gestao para a comunidade escolar, conforme
cronograma divulgado com antecedéncia.

6.5 Onde houver mais de um Proponente serdo utilizados indicadores visuais
(cartBes contendo a identificacdo numérica com o nome do Proponente e cores diferentes),
onde apds a apresentacao de todos os proponentes classificados.

6.6 A Comisséo solicitara aos presentes para que externem a aclamacao, levantando
o cartdo indicador correspondente ao Plano de Gestéo do proponente por eles escolhidos
e depositando o mesmo em urna.

6.7 Poderdo participar do processo de aclamacdo os alunos regularmente
matriculados no 7°,8° e 9° anos do ensino fundamentas nas unidades que ofertem essa
etapa de ensino.

6.8 A Comissdo Municipal de Gestdo Escolar, auxiliada pela Associacdo de Pais e
Professores e Conselho Escolar serdo responsaveis por:
6.8.1 organizar o evento de apresentacdo dos Planos de Gestéo e votagao;
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6.8.2 preencher e entregar a Ata, conforme AnexoV do edital;

6.9 Nao sera permitido qualquer tipo de campanha eleitoral ou congéneres anterioresou
durante o Processo de Qualificacdo — Diretor de Escola, sendo tal conduta causa
suficiente para o indeferimento de inscricdo ou a exclusdo do servidor faltoso, em
deliberacdo da Comissédo Municipal de Gestao Escolar.

6.10 A listagem com o resultado final sera publicada até o dia 07 de Abril, por meio do
endereco eletrdnico http://www.guabiruba.sc.gov.br, sitio oficial da Prefeitura Municipal
de Guabiruba — Processo de Qualificacéo - Diretor de Escola Edital N.° 003/2025.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
7.1 Ocorrendo empate na votacao dos candidatos, aplicar-se-a para desempate:
7.2 maior numero de pontos na Prova de Titulos;

7.3 maior tempo de servigo publico em fun¢des na rede municipal de educacéo.

7.4 Os casos que forem omissos serdo avaliados pela Comissdo Municipal de Gestao
Escolar.

8. DA PROVA DE TITULOS

8.1 O candidato devera entregar o titulo e, eventualmente, o documento comprobatoério do
item 7.1, para a Comissdo Municipal de Gestao Escolar na sede da Secretaria Municipal
de Educacdo, Rua José Dirschnabel, 67— Centro — Guabiruba/SC — Processo de
Qualificagcao — Diretor de Escola — Edital N.° 003/2025 no ato da sua inscri¢cdo, conforme
item 3.5.

8.2 A Prova de Titulos serd utilizada como critério de desempate no processo de votacdodo
Plano de Gestao Escolar, sendo pontuados os seguintes titulos:

Titulo Pontos Comprovante

Titulo de doutor relacionado com a éarea de , ~

~ . . N Diploma de conclusao de
Educacéo, concluido até a data da apresentagéo 1,00 cUrso
dos titulos. '
Titulo de mestre relacionado com a area de , ~

~ : 2 . Diploma de concluséo de
Educacéo pretendida, concluido até a data da 0,75 CUrso
apresentacdo dos titulos. '
Pés-graduacdo em nivel de especializagado
relacionado com a area de Educacéo pretendida com Certificado de conclusao
carga horaria minima de 360 horas 0,50 de curso.

8.2.1 Nos casos em que o diploma ndo evidenciar se tratar de curso na area da educacao
e nao constar a grade curricular, o candidato devera entregar, o histdrico do curso ou a
declaracéo da instituicdo contendo a grade curricular.

8.2.2 A Po6s-Graduacéo Lato Sensu concluida em Gestao Escolar, exigida para requisito

no cargo, ndo sera passivel de pontuacao.
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8.3 A Comisséo Municipal de Gestéo Escolar se reserva ao direito de realizar diligéncia,
para verificacdo da validade do documento apresentado, ou ainda solicitar ao candidato a
apresentacdo de documentacdo complementar.

8.4 Na&o havera, em hipotese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos
documentos comprobatérios ou titulos.

8.5 Ndo serdo aceitos documentos comprobatorios ou titulos enviados por e-mail,
correspondéncia ou afins

8.6 A qualquer tempo, comprovada a falsidade de qualquer documento apresentado,
issoacarretara a eliminacdo do candidato do certame, sem prejuizo das demais
sanc¢des civis e penais cabiveis.

8.7 Nao serao considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s que
ndo atendam as especificacdes contidas neste Edital.

8.8 Cada titulo serd computado uma Unica vez, limitado a 01 (um) documento por faixa de
titulacéo.

8.9 E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacio e comprovacdo dos
titulos.

8.10 Somente serdo reconhecidos os titulos pertinentes a area de atuacéo de educacao.

8.110s titulos académicos devem estar devidamente registrados pela instituicdo formadora
em curso reconhecido pelo MEC.

9. DO RESULTADO FINAL

9.1 A partir do dia 07 de abril de 2025, sera homologado o resultado final do Processo de
Quialificacdo — Diretor de Escola no endereco eletrbnico http://www.guabiruba.sc.gov.br, sitio
oficial da Prefeitura Municipal de Guabiruba -

— Processo de Qualificacdo — Diretor de Escola — Edital N.° 003/2025.

9.2 Serainvestido pelo Chefe do Poder Executivo, o Diretor de Escola para cada Unidade de
Ensino Publica Municipal, o candidato com maior pontuacdo adquirida no Processo de
Qualificagéo.

10.DA POSSE

10.1 A posse ocorrera no dia a partir do dia 11/04/2025, em local e horario a ser informado
pela Secretaria Municipal de Educagéo.

10.2 As demais informag¢des serdo encaminhadas pela Comissdo Municipal de Gestédo
Escolar para os e-mails informados na inscri¢do do candidato no Processo de Qualificacéo —
Diretor de Escola.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1 Para o esclarecimento de duvidas e informacgdes sobre o Processo de Qualificacdo —

Diretor de Escola, o candidato devera entrar em contato pelo e-mail
direducacao@quabiruba.sc.gov.br

11.2 O ato de inscricdo importa no conhecimento das instru¢bes e na aceitacdo total das
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condicbes do Processo de Qualificacdo — Diretor de Escola fixadas neste Edital.

11.3 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo
candidato verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da sua admisséo, acarretarao
a nulidade da inscricdo e a desclassificacdo dele do Processo de Qualificacdo — Diretor de
Escola, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

11.4 Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteraces, atualizac6es ou acréscimos
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, circunstancia que
serd mencionada em errata, adendo ou aviso a ser publicado no endereco eletrbnico
http://www.guabiruba.sc.gov.br, sitio oficial da Prefeitura Municipal de Guabiruba — Processo
de Qualificacédo — Diretor de Escola — Edital N.°003/2025.

11.5 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Municipal de Gestéao
Escolar.

11.6 Integram este Edital os seguintes Anexos:

Anexo | |Requerimento de inscricao
Anexo Il |Instituic6es de Ensino

Anexo Il [Modelo Plano de Gestéo Escolar
Anexo IV |Ficha de Avaliacao da banca
Anexo V |Ata da votagao por aclamacao

Guabiruba, 25 de fevereiro de 2025.

Marcia Hochsprung Watanabe
Secretaria Municipal de Educacéao

Valmir Zirke
Prefeito de Guabiruba


http://www.guabiruba.sc.gov.br,/

ANEXO 1

REQUERIMENTO DE INSCRIGCAO PARA O PROCESSO DE QUALIFICAGCAO - DIRETOR
DE ESCOLA - EDITAL N° 003/2025

Nome Completo:

RG: Data de Expedicao: Org&o Expedidor:
CPF:

Endereco:

Bairro: Cidade: CEP.:

Telefone: Celular:

E-mail:

Whatsapp:

Unidade Escolar Pleiteada:

Data___ [/ /20 ___

ASSINATURA DO CANDIDATO




ANEXO 2
INSTITUICOES DE ENSINO

Instituicdes de Ensino Diretor

1. EBM Prof. Anna Othilia Schlindwein 01 vaga
2. EBM Prof. Arthur Wippel 01 vaga
3. EBM Prof. Carlos Maffezzolli 01 vaga
4. EBM Ervin Schumacher 01 vaga
5. EM Edeltrudes Wippel Heil 01 vaga
6. EEI Edite Bozano Alves de Souza 01 vaga
7. EBM Padre Germano Brandt 01 vaga
8. EEI Ida Silva Debatin 01l vaga
9. ERM Jodo Jensen 01 vaga
10. EEI Luisa Petermann Westarb 01 vaga
11. EEBM Osvaldo Ludovico Fuckner 01 vaga
12. EM Paulo Schmidt 01 vaga
13. EM Rosa Rudolf Nicoletti 01 vaga
14. EEI Sé&o Pedro 01 vaga
15. EEI Tia Angélika 01 vaga
16. EEI Tia Olinda 01 vaga
17. EBM Vadislau Schmitt 01 vaga




ANEXO 3

Modelo de Plano de Gestdo do Processo de Qualificagdo — Diretor de Escola —
Edital n° 003/2025

PLANO DE GESTAO ESCOLAR
DADOS DA ESCOLA

Nome da Escola:

Municipio: Namero:
Endereco: CEP:
Bairro:

Telefone:

Areas De Ensino

Educacéo Infantil

Ensino Fundamental |

Ensino Fundamental Il

Educacéo Especial

N° TURMAS

N° TURMAS

N° TURMAS

N° DE ALUNOS

N° DE ALUNOS

N° DE ALUNOS

N° DE ALUNOS

Total de Servidores

lServente Cozinheira (o) Monitor de Informatica
FORMACAO ACADEMICA
Nivel
Curso
Instituicao
Inicio
Concluséao

PLANO DE GESTAO

TITULO

INTRODUCAO

*kkkkkkkkk




OBJETIVO GERAL

DIAGNOSTICO DA ESCOLA

Introducéo

Dimensao

socioecondmica

Dimensao

pedagogica

Dimensao

administrativa

Dimenséao

financeira

Dimensao fisica

Outras

consideracdes

METAS




Dimensao

Acéo

Objetivos especificos

Inicio

Fim

Publico-alvo

Recurso

Responsaveis pela

Dimensao

Acéo

Objetivos especificos

Inicio

Fim

Publico-alvo

Recurso

Responsaveis pela

Dimenséao

Acéo

Objetivos especificos

Inicio

Fim

Publico-alvo

Recurso

Responsaveis pela

Dimenséao

Acéo

Objetivos especificos

Inicio

Fim

Publico-alvo

Recurso

Responsaveis pela




CONSIDERACOES FINAIS

REFERENCIAS

Observacao: Na descricdo do diagnostico da escola devem constar nas dimensdes 0s

seguintes aspectos:

Dimensdo socioecondmica: Capacidade de atendimentos; publico-alvo; aspectos

socioecondmico da comunidade escolar e local.

Dimenséao Politica-institucional: Participacédo e convivéncia junto a comunidade escolar
e local; Envolvimento e mobilizacdo dos profissionais e comunidade escolar junto as redes
de protecdo social e defesa de direitos; Iniciativa e cooperacdo com outras entidades,
instituices na busca de alinhamento e reciprocidade no processo ensino-aprendizagem;
Quais estratégias a Unidade Escolar (Conselho Escolar, APP, Grémio Estudantil e
Comunidade local) tem construido junto aos espacos escolares com vistas a participacao,
planejamento e tomada de decisfes; Quais acdes desenvolvidas pela escola garantem o
acesso as informacfes sobre as atividades e intercorréncia no ambiente escolar, bem
como o direito a democracia; Apontar a forma como o PPP tem sido elaborado, atualizado
e validado junto a Unidade Escolar, como possibilidade de garantia da participacdo de
todos os envolvidos durante o processo; Quais estratégias sdo utilizadas para tornar
publico a prestagdo de contas e a definicdo da utlizacdo dos recursos frente as
necessidade da Unidade Escolar; Como as familias estdo sendo informadas a respeito das
defasagens e avangos no processo ensino-aprendizagem; Quais agOes estao sendo
utilizadas com intuito de monitorar a frequéncia e permanecia dos estudante; Quais as

estratégias de escuta estdo sendo organizadas frente a organizagdo da gestéo escolar.



Dimensao Pedagogica: Quais séo as fragilidades encontradas no ensino-aprendizagem;
A escola conhece os fatores internos e externos a escola que afetam e influenciam a
aprendizagem dos estudantes; Quais a¢cfes pedagdgicas a unidade escolar adota para
garantir a qualidade de ensino e de aprendizagem dos educandos em todos 0s aspectos
do seu desenvolvimento; H& estratégias de acompanhamento e avaliagdo permanente do
aprendizado e desenvolvimento integral dos estudantes, descreva como a Comunidade
escolar tem feito uso dos indicadores de avaliacdo para reorganizar as metodologias de
ensino aprendizagem; A Unidade Escolar garante o direito & educagcdo com equidade, de
gue forma; Quais as acles e estratégias utilizadas pela Unidade Escolar, quanto ao
atendimento e inclusdo dos estudantes com necessidades especiais; Como sao
organizados os momentos de estudo, hora atividade, conselho de classe e paradas
pedagogicas afim de garantir a equidade e qualidade das a¢des relacionadas ao processo
ensino-aprendizagem; Descreva como as diretrizes pedagogicas e a implementacédo do
Curriculo estdo sendo mobilizadas e desenvolvidas pelo corpo docente e gestédo escolar;
Quiais as acdes da Unidade Escolar de conscientizacao e prevencao de acidentes, bullying,

assedio moral e outras condutas que ferem a integridade de profissionais e estudantes.

Dimensao Administrativa: Como é coordenado as atividades administrativas; o zelo pelo

patrimdnio e pelos espacos fisicos; a coordenacéo das equipes de trabalho;

Dimensao Financeira: Como acontece a geréncia junto as instancias construidas, os

recursos financeiros.

Dimensado Fisica: Descreva o espaco educativo, bem como as dificuldades nele

encontradas.



ANEXO 4

FICHA DE AVALIACAO DO CANDIDATO — PLANO DE GESTAO ESCOLAR

Nome do Proponente a Diretor(a):

Nome da Unidade Escolar

Quesitos do Plano de Gestéo

Aprovado
/Reprovado

01

APRESENTAGAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

1.1 Organizacéao e correcao de linguagem:

1.2 O conteudo abordado no Plano de Gestao Escolar contribui para a
melhoria da qualidade da educacdo e do processo de ensino-
aprendizagem:

1.3 A apresentacdo do PGE tem relacdo com o documento:

1.4 O Proponente possui dominio do contetdo do PGE:

1.5 O Proponente demonstra ter conhecimento da legislacdo da
Educacao Basica:

1.6 O Proponente possui conhecimento do Sistema Municipal de
Ensino e do PPP da Escola/Unidade Escolar:

02

DIAGNOSTICOS DA ESCOLA

2.2 O diagnostico retrata a realidade e contempla todas as dimensdes:
2.2 As dimensdes contempladas no PGE sao claras e objetivas:

2.3 Através do diagnéstico é possivel constatar o envolvimento da
comunidade para que realmente aconteca a gestdo democratica:

2.4 Percebe-se o0 envolvimento de parcerias para implementar acdes
gue beneficiam a comunidade escolar:

03

METAS E ACOES

3.1 As metas tém relacdo com os apontamentos do diagndstico:

3.2 As acles propostas estdo alinhadas as metas:

3.3 As metas e acbes promovem uma gestao participativa:

3.3 As metas e acfes sdo passiveis de execucao:

3.4 As metas e acdes apresentadas promovem a aprendizagem dos
alunos e contribuem na formacéao social:

3.5. Comprometimento nas a¢fes propostas:

04

VIABILIDADE
4.1 As propostas sado executaveis e buscam melhorias para a Unidade ¢
Escolar:

05

AVALIACAO DO PLANO DE GESTAO

5.1. O Plano de Gestdo Escolar sera revisado com a participacdo da
comunidade escolar e considerando o monitoramento continuo e a
avaliacdo na sua execugao:

Resultado Final:




ANEXO 05

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE PAIS PARA ELEICAO DO DIRETOR ESCOLAR

Aos [dia] de [més] de [an0], as [horério], na [nome da escola], localizada em [endereco completo],
foi realizada a Assembleia Geral de Pais, conforme convocacao prévia, com a finalidade de eleger
o diretor escolar da institui¢éo.

1. Abertura A assembleia foi aberta pelo [nome do responsavel pela convocacao], que saudou a
todos os presentes e explicou os objetivos do encontro.

2. Composicdo da Mesa A mesa foi composta por [nomes dos membros da mesa], que foram os
responsaveis por conduzir a elei¢cdo e garantir a lisura do processo.

3. Apresentacdo dos Candidatos Foi apresentada aos pais a candidatura de [nome do candidato],
gue previamente manifestou interesse e apresentou seu plano de gestédo para a escola, pautado
nos principios de [listar principios, se aplicavel].

4. Discusséao Os pais presentes tiveram a oportunidade de discutir e questionar o candidato sobre
suas propostas e objetivos para a gestédo da escola.

5. Processo de Eleicdo Como ndo houve mais candidatos concorrendo ao cargo e havendo
consenso entre os presentes, o candidato [nome do candidato] foi eleito por aclamacéo para o
cargo de Diretor Escolar, conforme disposto no regulamento eleitoral.

6. Encerramento Nao havendo mais assuntos a tratar, a assembleia foi encerrada as [horario de
encerramento]. A presente ata vai assinada por mim, [nome do secretéario], que redigi, e pelos
membros da mesa.

[Assinatura do Presidente da Associacdo de Pais e Professores]
[Assinatura do Presidente do Conselho Escolar]
[Assinaturas do Diretor Eleito]
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