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ESTADO DE SANTA CATARINA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUABIRUBA 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
CNPJ: 83.102.368/0001-98 

Rua Brusque, 344 – Centro – CEP 88360-000 – GUABIRUBA – Santa Catarina  
Fone/Fax: (047) 3354-0141 – email: rh@guabiruba.sc.gov.br –– 

Home Page: www.guabiruba.sc.gov.br 

______________________________________________________________________ 
 

 
EDITAL 008/2017 

 
 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE GUABIRUBA, Estado de Santa Catarina, no uso 
de suas atribuições, CONVOCA os servidores públicos que tiverem direito à 
progressão vertical prevista no art. 12 da Lei Complementar nº 1.458/14 (Plano de 
Carreira dos Servidores da Administração Direta e Indireta do Município de 
Guabiruba) a entregar a documentação comprobatória dos títulos no Departamento 
de Recursos Humanos para análise dos mesmos pela Comissão Permanente de 
Avaliação e Progressão Funcional. 
 

1. O servidor deverá apresentar requerimento devidamente preenchido em 
formulário próprio (Anexo II), no Departamento de Recursos Humanos, 
juntamente com a documentação original do curso concluído (histórico, carga 
horária e certificado de conclusão) e uma cópia, que será conferida e 
autenticada pelo servidor que receber a documentação. 
 

2.  Para que a promoção vertical tenha efeitos financeiros ainda no mês de 
maio, a documentação deve ser entregue até o dia 17 de maio de 2017; 
 

3. Esta convocação não se aplica aos servidores do magistério público 
municipal, que tem sua progressão disciplinada pela lei complementar 
1.470/14. 
 

4. Somente será considerada para fins de promoção de que trata este artigo a 
especialização em curso de pós-graduação, lato ou stricto sensu, conforme 
legislação educacional vigente, com carga horária mínima definida pelo 
Ministério da Educação, cuja afinidade com o cargo de carreira ocupado seja 
previamente apreciada e aprovada pela Comissão Permanente de Avaliação 
e Progressão Funcional e o curso técnico de nível médio, autorizado pelo 
órgão competente Estadual ou Federal, com carga horária mínima definida 
em lei regulamentar. 

 
5. Somente tem direito à progressão os servidores que já cumpriram o estágio 

probatório. 
 

6. Não será considerada a titulação mínima exigida para o exercício do cargo. A 
relação entre os níveis educacionais de cada Grupo Ocupacional e seus 
níveis estão no Anexo I deste Edital. (Para mais informações, a Lei 
Complementar nº 1.458/14 está disponível para consulta no site Leis 
Municipais) 

 
 
  

Guabiruba/SC, 08 de maio de 2017. 

mailto:rh@guabiruba.sc.gov.br
http://www.guabiruba.sc.gov.br/
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ANEXO I 

 
 

 
    

QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE E SUPLEMENTAR: VENCIMENTO BASE, CARGA HORÁRIA e REQUISITOS DO CARGO 

     
Nova Nomenclatura 

Salário 
Base 

Carga 
horária 

Situação do 
Cargo 

Requisitos do Cargo 

Advogado 4.000,00 40 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico, com inscrição 
na OAB e conhecimento 
básico em informática. 

Advogado 2.000,00 20 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico, com inscrição 
na OAB e conhecimento 
básico em informática. 

Agente Administrativo 2.240,00 40 Permanente 
Ensino superior completo 

e conhecimento básico em 
informática. 

Agente Contábil e de Recursos 
Humanos 

2.205,00 40 Extinção 

Ensino médio completo 
com curso técnico e com 
conhecimento básico em 

informática. 

Agente da Defesa Civil 1.381,00 40 Permanente 
Ensino médio completo e 
conhecimento básico em 

informática 

Agente de Combate a Endemias 1.140,00 40 Permanente 
Ensino fundamental 
completo  

Agente de Educação Social 2.240,00 40 Permanente 

Ensino superior completo 
nas áreas de ciências 

sociais e ou humanas e  
conhecimento básico em 

informática. 

Agente de Vigilância Santária 1.381,00 40 Permanente 
Ensino médio completo e 
conhecimento básico em 

informática 

Almoxarife 1.180,00 40 Permanente 
Ensino médio completo e 
conhecimento básico em 

informática. 

Analista de Sistemas 2.240,00 40 Permanente 

Ensino superior completo 
na área de sistemas de 

informação ou ciência da 
computação. 

Arquiteto e Urbanista 4.200,00 40 Permanente 

Ensino superior com 
bacharelado em 

arquitetura, inscrição no 
órgão de classe da região 
e conhecimento específico 
em informática relacionado 
à área de conhecimento. 

Arquivista 2.240,00 40 Permanente 
Ensino superior no curso 

especifico e conhecimento 
básico em informática. 
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Assistente Administrativo  1.250,00 40 Permanente 
Ensino médio de nível 

completo e conhecimento 
básico em informática. 

Assistente de Biblioteca 1.180,00 40 Permanente 
Ensino médio de nível 

completo e conhecimento 
básico em informática. 

Assistente de Consultório Dentário 1.180,00 40 Permanente 
Ensino médio de nível 

completo e conhecimento 
básico em informática. 

Assistente de Educação Social  1.180,00 40 Permanente 
Ensino médio de nível 

completo e conhecimento 
básico em informática. 

Assistente Social  2.275,00 40 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico com inscrição 
no órgão de classe da 

região e com 
conhecimento básico em 

informática. 

Atendente de Farmácia 1.180,00 40 Permanente 
Ensino médio de nível 

completo e conhecimento 
básico em informática. 

Auxiliar de Enfermagem 1.180,00 40 Extinção 
Ensino médio de nível 

completo e conhecimento 
básico em informática. 

Auxiliar de Operações 950,00 40 Permanente 
Ensino fundamental 

incompleto. 

Auxiliar de Serviços Gerais   950,00 30 Permanente 
Ensino fundamental 

incompleto. 

Auxiliar de Serviços Internos 1.200,00 40 Extinção 
Ensino fundamental 

completo. 

Bibliotecário 2.240,00 40 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico, com inscrição 

no órgão de classe da 
região e conhecimento 
básico em informática. 

Calceteiro 1.230,00 40 Permanente 

Ensino fundamental 
completo, com 

conhecimento e habilidade 
na área. 

Carpinteiro 1.230,00 40 Permanente 

Ensino Fundamental 
completo, com 

conhecimento e habilidade 
na área. 

Contador 3.000,00 40 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico, com inscrição 

no órgão de classe da 
região e conhecimento 
básico em informática. 

Cozinheira(o) 1.333,33 40 Permanente 
Ensino fundamental 

incompleto. 

Cozinheira(o) 1.000,00 30 Permanente 
Ensino fundamental 

incompleto. 

Cozinheira(o) 666,67 20 Permanente 
Ensino fundamental 

incompleto. 

Cuidador Escolar 1.140,00 40 Permanente 
Ensino fundamental 

completo. 
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Educador Físico 2.240,00 40 Permanente 

Ensino superior no curso 
de educação física e 

conhecimento básico em 
informática 

Eletricista-Encanador 1.230,00 40 Permanente 
Ensino fundamental 

completo com habilidade 
na área. 

Enfermeiro 2.275,00 40 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico, com inscrição 

no órgão de classe da 
região e conhecimento 
básico em informática. 

Engenheiro Agrônomo 3.200,00 40 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico com inscrição 
no órgão de classe da 

região. 

Engenheiro Civil 4.200,00 40 Permanente 

Ensino superior com 
bacharelado em 

Engenharia Civil, inscrição 
no órgão de classe da 
região e conhecimento 

específico em informática 
relacionado à área de 

conhecimento. 

Engenheiro de Segurança do 
Trabalho 

3.200,00 40 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico com inscrição 
no órgão de classe da 

região. 

Engenheiro Florestal 3.200,00 40 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico com inscrição 
no órgão de classe da 

região. 

Engenheiro Químico 3.200,00 40 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico com inscrição 
no órgão de classe da 

região. 

Escriturário 1.250,00 40 Extinção 
Ensino médio de nível 

completo e conhecimento 
básico em informática. 

Farmacêutico 2.275,00 40 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico, com inscrição 

no órgão de classe da 
região e conhecimento 
básico em informática. 

Farmacêutico 1.137,50 20 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico, com inscrição 

no órgão de classe da 
região e conhecimento 
básico em informática. 

Farmacêutico-Bioquímico 2.275,00 40 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico, com inscrição 

no órgão de classe da 
região e conhecimento 
básico em informática. 

Farmacêutico-Bioquímico 1.137,50 20 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico, com inscrição 

no órgão de classe da 
região e conhecimento 
básico em informática. 
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Fiscal de Obras Postura e Meio 
Abiente 

2.260,00 40 Permanente 
Ensino superior completo 
com conhecimento básico 

em informática. 

Fiscal de Posturas e Tributos 1.400,00 40 Extinção 
Ensino superior completo 
com conhecimento básico 

em informática. 

Fiscal de Tributos 2.260,00 40 Permanente 

Ensino superior no 
completo em 

administração, direito, 
contabilidade, economia, 

gestão financeira e gestão 
pública, com 

conhecimento básico em 
informática. 

Fiscal em Vigilância Sanitária 2.260,00 40 Permanente 

Ensino superior completo 
na área da saúde, 

vigilância sanitária, meio 
ambiente, saneamento e 

áreas correlatas, com  
conhecimento básico em 

informática. 

Fisioterapeuta 2.275,00 40 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico com inscrição 
no órgão de classe da 
região, conhecimento 
básico em informática. 

Fonoaudiólogo 2.275,00 40 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico, com inscrição 

no órgão de classe da 
região e conhecimento 
básico em informática. 

Guarda Florestal 1.140,00 40 Permanente 
Ensino Fundamental 

completo. 

Inseminador Artificial 1.200,00 40 Extinção 
Ensino fundamental 
completo com curso 

específico. 

Jardineiro  1.100,00 40 Permanente 
Ensino fundamental 

incompleto. 

Mecânico 1.720,00 40 Permanente 
Ensino fundamental 

completo ou experiência 
comprovada de dois anos. 

Médico Veterinário  2.380,00 40 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico com  inscrição 

no órgão de classe da 
região e conhecimento 
básico em informática. 

Médico Clinico Geral  10.000,00 40 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico com  título de 

especialização na área de 
atuação e inscrição no 

órgão de classe da região. 

Médico Clinico Geral  5.000,00 20 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico, com  título de 

especialização na área de 
atuação e inscrição no 

órgão de classe da região. 
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Médico Clínico Geral  2.500,00 10 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico, com  título de 

especialização na área de 
atuação e inscrição no 

órgão de classe da região. 

Médico Especialista 5.350,00 20 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico com  título de 

especialização na área de 
atuação e inscrição no 

órgão de classe da região. 

Médico Especialista 2.675,00 10 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico, com  título de 

especialização na área de 
atuação e inscrição no 

órgão de classe da região. 

Monitor de Informática 1.180,00 40 Permanente 

Ensino médio completo, 
com noventa horas de 
cursos de extensão e 

aperfeiçoamento na área. 

Monitor de Transporte Escolar 1.140,00 40 Permanente 
Ensino fundamental 

completo 

Motorista 1.200,00 40 Permanente 

Ensino fundamental 
completo ou experiência 

comprovada de dois anos, 
com CNH Categoria “D” ou 

“E” 

Museólogo 2.240,00 40 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico com  registro no 

conselho ou órgão 
fiscalizador do exercício 

da profissão. 

Nutricionista 2.275,00 40 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico, com inscrição 

no órgão de classe da 
região, com conhecimento 

básico em informática. 

Odontólogo 5.000,00 40 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico, com inscrição 

no órgão de classe da 
região e conhecimento 
básico em informática. 

Odontólogo 2.500,00 20 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico, com inscrição 

no órgão de classe da 
região e conhecimento 
básico em informática. 

Operador de Máquinas  1.720,00 40 Permanente 

Ensino fundamental 
completo ou experiência 

comprovada de dois anos, 
com CNH Categoria “C. 

Operador de Roçadeira 1.100,00 40 Permanente 
Ensino fundamental 

incompleto. 

Pedreiro 1.230,00 40 Permanente 
Ensino fundamental 

completo. 

Pintor 1.230,00 40 Permanente 
Ensino fundamental 

completo. 

Professor de Esporte 2.240,00 40 Permanente 

Ensino superior completo 
na área, com 

conhecimento básico em 
informática. 
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Psicólogo 2.275,00 40 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico com  inscrição 

no órgão de classe da 
região e conhecimento 
básico em informática. 

Recepcionista-Telefonista 1.250,00 40 Permanente 
Ensino médio completo 

com conhecimento básico 
em informática. 

Servente de Escola 950,00 30 Permanente 
Ensino fundamental 

incompleto. 

Soldador 1.230,00 40 Permanente 
Ensino fundamental 
completo, com curso 
técnico específico. 

Técnico em Edificações 1.290,00 40 Permanente 

Ensino médio completo, 
com curso técnico nível 

médio na área e 
conhecimento de 

programas informatizados 
específicos da área. 

Técnico em Enfermagem 1.290,00 40 Permanente 

Ensino médio de nível 
técnico completo, com 
inscrição no órgão de 

classe da região e 
conhecimento básico em 

informática. 

Técnico  em Informática 1.783,00 40 Permanente 

Ensino médio completo, 
com curso técnico nível 

médio na área; ou ensino 
médio completo, com 

certificação de cursos nas 
áreas de montagem, 

manutenção, 
programação, informática, 

redes e sistemas  de 
computadores, que 

somem no mínimo 180h. 

Técnico em Museologia 1.290,00 40 Permanente 

Ensino médio completo, 
com curso técnico de nível 

médio na área e 
conhecimento básico em 

informática. 

Técnico em Processamento de 
Dados 

1.250,00 40 Extinção 
Ensino médio completo 
com conhecimento em 

informática. 

Técnico em Radiologia 1.290,00 24 Permanente 

Ensino médio completo 
com curso técnico de nível 
médio na área, inscrição 
no órgão de classe da 
região e conhecimento 
básico em informática. 

Técnico em Saúde Bucal 1.290,00 40 Permanente 

Ensino médio completo, 
com curso técnico de nível 
médio na área, inscrição 
no órgão de classe da 
região e conhecimento 
básico em informática. 

Técnico em Segurança do Trabalho 1.290,00 40 Permanente 

Ensino médio completo, 
com curso técnico de nível 

médio  na área e 
conhecimento básico em 

informática. 
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Técnico  em Topografia 1.290,00 40 Permanente 

Ensino médio completo, 
com curso técnico nível 

médio na área e 
conhecimento de 

programas informatizados 
específicos da área. 

Terapeuta Ocupacional 2.275,00 40 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico, com inscrição 

no órgão de classe da 
região e conhecimento 
básico em informática. 

Terapeuta Ocupacional 1.137,50 20 Permanente 

Ensino superior no curso 
especifico, com inscrição 

no órgão de classe da 
região e conhecimento 
básico em informática. 

Treinador de Esporte 1.180,00 40 Permanente 

Ensino médio completo ou 
registro de técnico emitido 
pelo Conselho Regional de 

Educação Física e 
conhecimento básico em 

informática. 

Vigia 1.140,00 40 Permanente 
Ensino fundamental 

completo. 

Zelador Escolar 950,00 40 Permanente 
Ensino fundamental 

incompleto. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

GRUPOS 

OCUPACIONAIS
LEGENDA NÍVEL DE ESCOLARIDADE NÍVEIS

GOS

Graduação, Especialização (Pós-

graduação lato sensu), Mestrado (Pós-

graduação stricto sensu) e Doutorado 

(Pós-graduação stricto sensu).

I, II, III, IV

GOMT

Ensino Médio de Nível Técnico, Gradução, 

Especialização (Pós-graduação lato 

sensu) e Mestrado (Pós-graduação stricto 

sensu).

I, II, III, IV

GOM

Ensino Médio, Ensino Médio de Nível 

Técnico, Gradução, Especialização (Pós-

graduação lato sensu), Mestrado (Pós-

graduação stricto sensu).

I, II, III, IV, V

GOF

Ensino Fundamental, Ensino Médio, 

Ensino Médio de Nível Técnico, Gradução, 

Especialização (Pós-graduação lato 

sensu).

I, II, III, IV, V

GOFI
 Ensino Fundamental Incompleto, Ensino 

Fundamental, Ensino Médio, Ensino Médio 

de Nível Técnico, Gradução.

I, II, III, IV, V
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ANEXO II 

 
 

R E Q U E R I M E N T O 
 
 

Venho, por meio deste, solicitar a Progressão Funcional Vertical para nova Habilitação.  
 
NOME   _____________________________________________________  
 
MATRÍCULA: __________________  DATA DE INGRESSO NO CARGO: ______/______/________  
 
SECRETARIA: _______________________________________  
 
SITUAÇÃO FUNCIONAL ATUAL  
 
CARGO:____________________ NÍVEL: ____ CLASSE: ___CARGA HORÁRIA:_______  
 
 
 
DATA DA ÚLTIMA PROGRESSÃO: _____/_____/________. PORTARIA:_______/_______  
 
PROGRESSÃO PRETENDIDA:  
 
 
CARGO:_________________ NÍVEL: _______   CLASSE: ________  
 
 
 

________________________________________________ 
REQUERENTE 

 
 

 
Guabiruba - SC, ______/_______/20______  

 
 
 
 
 

ATENÇÃO:  
 
O processo a ser aberto deverá conter: 
 
•    O presente Requerimento devidamente preenchido e assinado;  
•    Certificado de Conclusão da nova Habilitação (original e fotocópia)  
 
 
 
JUSTIFICATIVA DO INDEFERIMENTO:  
  
_____________________________________________                  
 
_____________________________________________ 
 
_____________________________________________ 
 
_____________________________________________ 
 
_____________________________________________ 
 

(    )   DEFERIDO (   ) INDEFERIDO 

 

em _____/_____/201_____.  

 

 

_SECRETÁRIA MUNICIPAL 

 


