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EDITAL N° 002/2023/CMDCA

Abre inscricdes para 0 processo
de escolha dos membros do
Conselho Tutelar do Municipio

de Guabiruba.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Guabiruba,
no uso de suas atribuicdes legais, considerando o disposto no art. 132 e 139 da
Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), na
Resolugdo Conanda n. 231/2022 e na Lei Municipal n. 1832/2023, abre as
inscricbes para a escolha dos membros do Conselho Tutelar para atuarem no

Conselho Tutelar do Municipio de Guabiruba, e da outras providéncias.
1. DO CARGO, DAS VAGAS E DA REMUNERAC}AO

1.1 Ficam abertas 5 (cinco) vagas para a funcdo publica de membro do
Conselho Tutelar do Municipio de Guabiruba, para cumprimento de mandato
de 4 (quatro) anos, no periodo de 10 de janeiro de 2024 a 9 de janeiro de
2028, em conformidade com o art. 139, 829, da Lei Federal n. 8.069/1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente).

1.2 O membro do Conselho Tutelar é detentor de mandato eletivo, ndo incluido
na categoria de servidor publico em sentido estrito, ndo gerando vinculo
empregaticio com o Poder Publico Municipal, seja de natureza estatutaria ou
celetista.

1.2.1 O exercicio efetivo da funcdo de membro do Conselho Tutelar constituira
servico publico relevante e estabelecera presuncao de idoneidade moral.

1.2.3 Aplica-se aos membros do Conselho Tutelar, no que couber, o regime

disciplinar correlato ao funcionalismo publico municipal, inclusive no que diz
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respeito a competéncia para processar ou julgar o feito, e, na sua falta ou
omisséao, o disposto na Lei Federal n°® 8.112/1990.

1.3 Os 5 (cinco) candidatos que obtiverem maior nimero de votos, em
conformidade com o disposto neste edital, assumirdo o cargo de membro titular
do Conselho Tutelar.

1.4 Todos os demais candidatos habilitados serdo considerados suplentes,
seguindo a ordem decrescente de votacao.

1.5 A vaga, o vencimento mensal e carga horaria sdo apresentados na tabela a

seqguir:

Cargo Vagas Carga Vencimentos
Horaria

Membro do Conselho Tutelar 05 40 h R$ 2.433,48

1.6 O horario de expediente do membro do Conselho Tutelar € das 07h30min
as 11h30min e das 13h00min as 17h0Omin, sem prejuizo do atendimento
ininterrupto a populacéao.

1.7 Todos os membros do Conselho Tutelar ficam sujeitos a periodos de
sobreaviso, inclusive nos fins de semana e feriados, conforme dispbe a Lei
Municipal n. 1832/2023 ou a que a suceder.

1.7.1 O sistema de sobreaviso do Conselho Tutelar funcionara desde o término
do expediente até o inicio do seguinte.

1.7.2 Os periodos semanais de sobreaviso serdo definidos no Regimento
Interno do Conselho Tutelar, e devera se pautar na realidade do Municipio.
1.7.3 Para a compensacao do sobreaviso, o membro do Conselho Tutelar tera
direito ao gozo de folga compensatoria na medida de 1 dia para cada 7 dias de
sobreaviso, limitada a aquisi¢ao a 30 dias por ano civil.

1.7.4 O gozo da folga compensatoéria prevista item 1.7.3 depende de prévia
deliberacdo do colegiado do Conselho Tutelar e ndo podera ser usufruida por
mais de um membro simultaneamente e nem prejudicar, de qualguer maneira,

o bom andamento dos trabalhos do érgao.
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1.8.5 Todas as atividades internas e externas desempenhadas pelos membros
do Conselho Tutelar, inclusive durante o sobreaviso, devem ser registradas,
para fins de controle interno e externo pelos érgdos competentes.

1.9 As especificagdes relacionadas ao vencimento, aos direitos sociais e aos
deveres do cargo de membro do Conselho Tutelar serdo aplicadas de acordo
com a Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), a
Resolucado n. 231/2022 do Conanda, e a Lei Municipal n. 1832/2023 ou a que a
suceder.

1.10 Os servidores publicos, quando eleitos para o cargo de membro do
Conselho Tutelar e no exercicio da funcdo, poderdo optar pelo vencimento do
cargo publico acrescido das vantagens incorporadas ou pela remuneracdo que
consta da Lei Municipal n. 1832/2023, sendo-lhes assegurados todos os
direitos e vantagens de seu cargo efetivo, enquanto perdurar o mandato,

exceto para fins de promocé&o por merecimento.

2. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS CONSELHEIROS
TUTELARES

2.1 O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar de Guabiruba
ocorrerd em consonancia com o disposto no art. 139, 81°, da Lei Federal n.
8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), na Resolugéao n. 231/2022
do Conanda e na Lei Municipal n. 1832/2023.
2.2 O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar seguira as
etapas abaixo:
I. Inscrig&o para registro das candidaturas;
Il. Capacitacdo e aplicacdo de prova de conhecimentos especificos de
carater eliminatorio;
[ll. Apresentacdo dos candidatos habilitados, em sesséo publica, aberta a
toda a comunidade e amplamente divulgada,;
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IV. Sufragio universal e direto, pelo voto facultativo, uninominal e secreto
dos eleitores do Municipio de Guabiruba, cujo domicilio eleitoral tenha

sido fixado dentro de prazo de 90 dias anteriores ao pleito.
3. DOS REQUISITOS A CANDIDATURA E DA DOCUMENTAQAO

3.1 Somente poderdo concorrer ao cargo de membro do Conselho Tutelar os
candidatos que preencherem o0s requisitos para candidatura fixados na Lei
Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e na Lei
Municipal n. 1832/2023, a saber:
I. Reconhecida idoneidade moral;
II. Idade superior a 21 anos;
[ll. Residéncia no Municipio;
IV. Concluséo do ensino médio;
V. Comprovacdo de conhecimento sobre o Direito da Crianca e do
Adolescente, sobre o Sistema de Garantia de Direitos das Criangas e
Adolescentes e sobre informética basica, por meio de prova de carater
classificatorio e eliminatério, a ser formulada e aplicada pelo Conselho
Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente, tendo por objetivo
informar o eleitor sobre o nivel minimo de conhecimentos tedricos
especificos dos candidatos;
VI. Nao ter sido anteriormente suspenso ou destituido do cargo de
membro do Conselho Tutelar em mandato anterior, por decisdo
administrativa ou judicial;
VII. Nao incidir nas hipéteses de inelegibilidade previstas no art. 1°, inc. |,
da Lei Complementar Federal n°® 64/1990;
VIII. Nao ser membro, no momento da publicacao do edital, do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
IX. Nao possuir os impedimentos previstos no art. 140 e paragrafo unico
da Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crian¢ca e do Adolescente.
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3.2 Deverao ser apresentados, por ocasido da inscricdo, 0s seguintes
documentos:

I. Requerimento de Inscricdo (ANEXO 1)

Il. RG e CPF;

[ll. Certiddo de Nascimento ou Casamento atualizada;

IV. Comprovante de residéncia dos trés meses anteriores a publicacao
deste Edital (ANEXO IlI);

V. Certificado de quitacédo eleitoral;

VI. Certiddo de antecedentes civeis e criminais da Justica Estadual?;

VII. Certiddo de antecedentes criminais da Justica Eleitoral®;

VIII. Certiddo de antecedentes civeis e criminais da Justica Federal?;

IX. Certiddo de antecedentes criminais da Justica Militar da Uniéao®;

X. Diploma ou Certificado de Conclusdo do Ensino Médio;
3.3 O candidato servidor publico municipal deverd comprovar, no momento da

inscricdo, a possibilidade de permanecer a disposi¢cao do Conselho Tutelar.
4. DA POSSIBILIDADE DE RECONDUQAO

4.1 O membro do Conselho Tutelar, eleito no processo de escolha anterior,

podera participar do presente processo.
5. DOS IMPEDIMENTOS PARA EXERCER O MANDATO

5.1 S&o impedidos de servir no mesmo conselho marido e mulher,
companheiro e companheira, ascendentes e descendentes, sogro e genro ou
nora, irmaos, cunhados, durante o cunhadio, tio e sobrinho, padrasto ou
madrasta e enteado, seja o parentesco natural, civil inclusive quando

decorrente de unido estavel ou de relacionamento homoafetivo.

! Disponivel em http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

2 Disponivel em https://www.tjsc.jus.br/certidoes

8 Disponivel em http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais

4 Disponivel em https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php

5 Disponivel em https://www.stm.jus.br/servicos-stm/certidao-negativa/emitir-certidao-negativa
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5.1.2 Havendo candidatos na situagcdo descrita no item acima, todos podem
concorrer ao cargo, porém apenas O mais votado sera empossado,
permanecendo 0s demais na supléncia e assumindo a funcdo apenas no caso
de afastamento ou de licenga do titular que gerou o impedimento

5.2 Estende-se o impedimento do caput ao membro do Conselho Tutelar em
relacdo a autoridade judiciaria e ao representante do Ministério Publico com

atuacao na Justica da Infancia e da Juventude da mesma Comarca.
6. DAS INSCRICOES

6.1 As inscricOes ficardo abertas do dia 03 de abril a 03 de maio de 2023, em
horario de atendimento ao publico, das 08h30 as 12h00min e 13h30min as
17h00min, na Secretaria de Assisténcia Social, Habitacdo e Emprego, no
endereco Rua 10 de Junho, n°® 301, Fundos, Centro, Guabiruba/SC, e devem
ser realizadas pessoalmente pelo candidato ou por procurador com poderes
especificos, ndo sendo admitidas inscricdes por e-mail ou outra forma digital.
6.2 Nenhuma inscri¢cdo sera admitida fora do periodo determinado neste Edital.
6.3 As candidaturas seréo registradas individualmente e numeradas de acordo
com a ordem de inscrigcao.

6.4 No ato da inscricdo, os candidatos deverdao apresentar, ficha de inscricdo
para registro da candidatura, além dos documentos previstos no item 3.2 deste
edital.

6.5 Na hipoétese de inscricdo por procuracao, deverdo ser apresentados, além
dos documentos do candidato, o instrumento de procuracdo especifica e
fotocdpia de documento de identidade do procurador.

6.6 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, da Resolu¢do n. 231/2022 do
Conanda e na Lei Municipal n. 1832/2023, bem como das decisdes que
possam ser tomadas pela Comissédo Especial e pelo CMDCA em relagcédo aos

quais ndo podera alegar desconhecimento.
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6.7 O deferimento da inscricdo dar-se-4 mediante o correto preenchimento da
ficha de Inscricdo e a apresentacdo da documentacdo exigida no item 3.1
deste edital.

6.8 A inscrigcdo sera gratuita.

6.9 E de exclusiva responsabilidade do candidato ou de seu representante
legal o correto preenchimento do Requerimento de Inscricdo (ANEXO 1) e a
entrega da documentacéao exigida.

6.10 Caber4d a Comissdo Especial decidir, excepcionalmente, acerca da
possibilidade de complementacdo de documentacdo apresentada dentro do
prazo pelos candidatos.

6.11 Sem prejuizo da publicacédo oficial, os candidatos serdo notificados das
decisbes da Comissédo Especial e do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente que lhe digam respeito por meio do enderecgo de e-
mail ou por aplicativo de mensagem eletrbnica do numero de telefone
identificado no formulario de inscricdo, dispensando-se a confirmacdo de

recebimento ou outras formas de notificacdo pessoal.
7. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES DAS CANDIDATURAS

7.1 As informacdes prestadas na ficha de inscricdo (ANEXO 1) seréo de inteira
responsabilidade do candidato ou de seu procurador.

7.2 O uso de documentos ou informacdes falsas, declaradas na ficha de
inscricdo, acarretard na nulidade da inscricdo a qualquer tempo, bem como
anulara todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de responsabilizacdo dos
envolvidos.

7.3 A Comissado Especial tem o direito de excluir do processo de escolha o
candidato que nao preencher o respectivo documento de forma completa e
correta, bem como de fornecer dados inveridicos ou falsos.

7.4 A Comissado Especial tem o direito de, em decisdo fundamentada, indeferir

as inscricbes de candidatos que nao cumpram 0S requisitos minimos
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estabelecidos neste Edital, na Lei Municipal n. 1832/2023 e na Lei Federal n.
8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).

7.5 A relacéo de inscri¢cdes realizadas sera publicada, pela Comissédo Especial
do processo de escolha, no dia 4 de maio de 2023, nos locais oficiais de
publicacdo do Municipio, inclusive em sua pagina eletrénica, encaminhando-se
copia ao Ministério Publico.

7.6 Publicada a lista dos inscritos, qualquer cidaddo podera impugnar a
candidatura, mediante prova da alegacdo (ANEXO 1V), no periodo de 5 dias
ateis, de 05 de maio de 2023 a 11 de maio de 2023, em horario de
atendimento ao publico, das 08h30 as 12h00min e 13h30min as 17h00min,
na Secretaria de Assisténcia Social, Habitacdo e Emprego, no endereco Rua
10 de Junho, n°® 301, Fundos, Centro, Guabiruba/SC, admitindo-se o envio de
impugnacgdes por meio eletronico para o e-mail cmdca@gquabiruba.sc.gov.br.

7.7 Havendo impugnacdo a Comissdo Especial devera notificar as
candidaturas impugnadas, concedendo-lhes prazo de 5 dias Uteis para defesa,
e realizar reunido para decidir acerca do pedido, podendo, se necessario, ouvir
testemunhas, determinar juntada de documentos e realizar outras diligéncias.
7.8 Independentemente de ter havido impugnacédo, ultrapassada a etapa do
item 7.7, a Comissado Especial analisara individualmente o pedido de registro
das candidaturas e publicara, até o dia 22 de maio de 2023, a relacdo dos
candidatos inscritos, deferidos e indeferidos, nos locais oficiais de publicacéo
do Municipio, inclusive em sua pagina eletrbnica.

7.9 Das decisdes da Comissédo Especial, os candidatos ou os impugnantes
poderdo interpor recurso (ANEXO V), de forma escrita e fundamentada, dirigido
ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, no prazo de
5 dias uteis, em horario de atendimento ao publico, das 08h30 as 12h00min e
13h30min as 17h00min, na Secretaria de Assisténcia Social, Habitacdo e
Emprego, no endereco Rua 10 de Junho, n® 301, Fundos, Centro,
Guabiruba/SC, admitindo-se o envio do documento por meio eletrénico para o

e-mail cmdca@qguabiruba.sc.gov.br.
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7.10 Havendo recurso, a Plenaria do CMDCA se reunira em carater
extraordinario para julgamento no prazo de 5 dias uteis, notificando os
interessados acerca da data definida, publicando posteriormente extrato de sua
decisao.

7.11 Finalizada a etapa recursal, sera publicada a lista de todos os candidatos
cujas inscricbes foram deferidas e indeferidas, o que devera ocorrer até dia 2
de junho de 2023, nos locais oficiais de publicacdo do Municipio, inclusive em
sua pagina eletrbnica, encaminhando-se cépia ao Ministério Publico.

7.12 Entre os dias 24 e 25 de junho de 2023, sera realizada a capacitacdo dos
candidatos considerados aptos.

7.13 No dia 2 de julho de 2023, das 09h30min as 11h30min, na Escola
Bésica Municipal Professor Arthur Wippel, localizada a Rua 10 de Junho, n°
1260, Centro, CEP 88.360-000, Guabiruba/SC, sera realizada a prova de
conhecimentos sobre o Direito da Crianca e do Adolescente, sobre o Sistema
de Garantia de Direitos das Criancas e Adolescentes, lingua portuguesa e
sobre informatica basica, para a qual o candidato deve obter a nota minima de
6,0 (seis).

7.14 A divulgacéo das notas ocorrera até o dia 3 de julho de 2023, nos locais
oficiais de publicacdo do Municipio, inclusive em sua pagina eletrénica, sendo
possivel a interposicdo de recurso (ANEXO V) pelos candidatos, no horario de
atendimento ao publico, das 08h30 as 12h00min e 13h30min as 17h00min,
na Secretaria de Assisténcia Social, Habitacdo e Emprego, no endereco Rua
10 de Junho, n°® 301, Fundos, Centro, Guabiruba/SC, no prazo de 2 dias uteis,
no periodo de 4 de julho de 2023 a 5 de julho de 2023, admitindo-se o envio
de impugnacoes por meio eletrbnico para o] e-malil

cmdca@qguabiruba.sc.gov.br.

7.15 Os recursos relativos a prova de conhecimento serdo apreciados pela
Comisséo Especial, que devera publicar decisdo até o dia 6 de julho de 2023,
publicando-se, em seguida, a lista final dos candidatos habilitados, com coépia
ao Ministério Publico.
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7.16 Os candidatos habilitados receberdo um numero de inscricdo composto
por, no minimo, 2 (dois) digitos, distribuido em ordem alfabética, pelo qual se
identificardo como candidatos.

7.17 Finalizadas todas as etapas, serd publicada a lista final dos candidatos
habilitados, o que devera ocorrer até dia 6 de julho de 2023, nos locais oficiais
de publicacdo do Municipio, inclusive em sua pagina eletrénica, encaminhando-

se cOpia ao Ministério Publico.
8. DA CAMPANHA ELEITORAL E PROPAGANDA ELEITORAL

8.1 Aplicam-se ao pleito as diretrizes previstas na Resolucdo n. 231/2022 do
CONANDA e, no que couber, as regras relativas a campanha eleitoral previstas
na Lei Federal n® 9.504/1997 e alteracdes posteriores, observadas ainda as
seguintes vedacdes, que poderdo ser consideradas aptas a gerar inidoneidade
moral do candidato:
I. Abuso do poder econémico na propaganda feita através dos veiculos de
comunicacdo social, com previséo legal no art. 14, § 9° da Constituicéo
Federal; na Lei Complementar Federal n° 64/1990 (Lei de Inelegibilidade);
e art. 237 do Cadigo Eleitoral, ou as que as sucederem;
II. Doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem
pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor;
[ll. Propaganda por meio de anuncios luminosos, faixas, cartazes ou
inscricbes em qualquer local publico, exceto nos espacos privados
mediante autorizacdo por parte do proprietario, locatario ou detentor de
concesséo de moradia;
IV. A participacdo de candidatos, nos 3 (trés) meses que precedem o
pleito, de inauguracdes de obras publicas;
V. Abuso do poder politico-partidario, assim entendido como a utilizagéo
da estrutura e financiamento das candidaturas pelos partidos politicos no

processo de escolha;

10
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VI. Abuso do poder religioso, assim entendido como o financiamento das
candidaturas pelas entidades religiosas no processo de escolha e
veiculacdo de propaganda em templos de qualquer religido, nos termos
da Lei Federal n® 9.504/1997 e alteracdes posteriores;
VII. Favorecimento de candidatos por qualquer autoridade publica ou a
utilizacdo, em beneficio daqueles, de espacos, equipamentos e servicos
da administracao publica municipal,
VIIl. confeccdo e/ou distribuicdo de camisetas ou qualquer tipo de
divulgac@o em vestuario;
IX. propaganda que implique grave perturbacdo a ordem, aliciamento de
eleitores por meios insidiosos e propaganda enganosa:
a) Considera-se grave perturbacdo a ordem, propaganda que fira as
posturas municipais, que perturbe o sossego publico ou que prejudique a
higiene e a estética urbana;
b) Considera-se aliciamento de eleitores por meios insidiosos, doacao,
oferecimento, promessa ou entrega ao eleitor de bem ou vantagem
pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor;
c) Considera-se propaganda enganosa a promessa de resolver eventuais
demandas que ndo sédo da atribuicdo do Conselho Tutelar, a criacdo de
expectativas na populacdo que, sabidamente, ndo poderdo ser
equacionadas pelo Conselho Tutelar, bem como qualquer outra que
induza dolosamente o eleitor a erro, com o objetivo de auferir, com isso,
vantagem a determinada candidatura.
X. Propaganda eleitoral em radio, televisdo, outdoors, carro de som,
luminosos, faixas, letreiros e banners com fotos ou outras formas de
propaganda de massa.
XIl. abuso de propaganda na internet e em redes sociais, na forma de
resolucdo a ser editada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente.

8.2 E vedado aos 6rgdos da administracdo publica direta ou indireta municipal,

realizar qualquer tipo de propaganda que possa caracterizar como de natureza

11
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eleitoral, ressalvada a divulgacdo do pleito, sem a individualizacdo de
candidatos.
8.3 E vedado, aos atuais membros do Conselho Tutelar e servidores publicos
candidatos, utilizarem-se de bens mdveis e equipamentos do Poder Publico, a
beneficio proprio ou de terceiros, na campanha para a escolha dos membros
do Conselho Tutelar, bem como fazer campanha em horario de servico, sob
pena de indeferimento de inscricdo do candidato e nulidade de todos os atos
dela decorrentes.
8.4 No dia da elei¢do, é vedado aos candidatos:
l. Utilizacdo de espaco na midia;
Il. Transporte aos eleitores;
lll. Uso de alto-falantes e amplificadores de som ou promocéo de
comicio ou carreata;
IV. Distribuicdo de material de propaganda politica ou a pratica de
aliciamento, coacdao ou manifestacdo tendentes a influir na vontade do
eleitor;
V. Propaganda num raio de 100 (cem) metros do local da votacao e nas
dependéncias deste;
VI. qualquer tipo de propaganda eleitoral, inclusive "boca de urna".
8.5 E permitida a participacdo em debates e entrevistas, garantindo-se a
igualdade de condi¢cdes a todos os candidatos.
8.6 O descumprimento do disposto no paragrafo anterior sujeita a empresa
infratora as penalidades previstas no art. 56 da Lei Federal n® 9.504/1997.
8.7 Toda propaganda eleitoral serd realizada somente pelos candidatos,
imputando-lhes responsabilidades nos excessos praticados por seus
apoiadores;
8.8 A campanha devera ser realizada de forma individual por cada candidato,
sem possibilidade de constituicdo de chapas.
8.9 A livre manifestacdo do pensamento do candidato e/ou do eleitor,
identificavel na internet, € passivel de limitagdo quando ocorrer ofensa a honra

de terceiros ou divulgacao dos fatos sabidamente inveridicos.
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8.10 E permitida, no dia das elei¢cbes, a manifestacéo individual e silenciosa da
preferéncia do eleitor por determinado candidato, revelada exclusivamente pelo
uso de bandeiras, broches e adesivos.

8.11 A violacdo das regras de campanha sujeita os candidatos, responsaveis
ou beneficiados, a cassacao de seu registro de candidatura ou diploma.

8.11.1 A inobservancia do item 8.1, sujeita 0os responsaveis pelos veiculos de
divulgacao e os candidatos beneficiados a multa no valor de 162 UFM a 1.614
UFM ou equivalente ao da divulgagao da propaganda paga, se este for maior,
sem prejuizo da cassacdo do registro da candidatura e outras sancfes
cabiveis, inclusive criminais.

8.11.2 Compete a Comissdo Especial processar e decidir sobre as denuncias
referentes & propaganda eleitoral, podendo, inclusive, determinar a retirada ou
a suspensdo da propaganda, o recolhimento do material e a cassacédo da
candidatura, comunicando o fato ao Ministério Publico.

8.11.3 Os recursos interpostos contra as decisées da Comissédo Especial do
processo de Escolha serdo analisados e julgados pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente.

8.12 A propaganda eleitoral podera ser feita com santinhos, devendo constar
apenas o numero, nome e foto do candidato, podendo constar o curriculum
vitae (ANEXO II), admitindo-se ainda a realizagdo de debates e entrevistas,
nos termos da regulamentacdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente.

8.12.1 A veiculacdo de propaganda eleitoral pelos candidatos somente &
permitida apos a publicacdo, pelo Conselho Municipal dos Diretos da Crianca e
do Adolescente, da relacao oficial dos candidatos considerados habilitados.
8.12.2 E admissivel a criacdo, pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente, de pagina prépria na rede mundial de computadores, para
divulgacdo do processo de escolha e apresentacado dos candidatos a membro
do Conselho Tutelar, desde que assegurada igualdade de espaco para todos.
8.12.3 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente devera,

durante o periodo eleitoral, organizar sessao, aberta a toda a comunidade e
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amplamente divulgada, para a apresentacdo de todos os candidatos a
membros do Conselho Tutelar.
8.12.4 Os candidatos poderdo promover as suas candidaturas por meio de
divulgacdo na internet, desde que ndo causem dano ou perturbem a ordem
publica ou particular.
8.13 A propaganda eleitoral na internet podera ser realizada nas seguintes
formas:
|. Em pagina eletronica do candidato ou em perfil em rede social, com
endereco eletrdnico comunicado a Comissdo Especial e hospedado,
direta ou indiretamente, em provedor de servico de internet estabelecido
no Pais;
. Por meio de mensagem eletrbnica para enderecos cadastrados
gratuitamente pelo candidato, vedada realizacao de disparo em massa;
lll. Por meio de blogs, redes sociais, sitios de mensagens instantaneas e
aplicacdes de internet assemelhadas, cujo conteldo seja gerado ou
editado por candidatos ou qualquer pessoa natural, desde que n&o
utilize sitios comerciais e/ou contrate impulsionamento de contetdo.
8.14 Para o fim deste Edital, considera-se:
l. Internet: o sistema constituido do conjunto de protocolos ldgicos,
estruturado em escala mundial para uso publico e irrestrito, com a
finalidade de possibilitar a comunicacédo de dados entre terminais por
meio de diferentes redes;
Il. AplicacGes de internet: o conjunto de funcionalidades que podem ser
acessadas por meio de um terminal conectado a internet;
lll. Pagina eletrdnica: o endereco eletrébnico na internet subdividido em
uma ou mais paginas, que possam ser acessadas com base na mesma
raiz;
IV. Blog: o endereco eletronico na internet, mantido ou nao por provedor
de hospedagem, composto por uma unica pagina em carater pessoal;
V. Impulsionamento de conteddo: 0 mecanismo oOu Servico que,

mediante contratagdo com o0s provedores de aplicacdo de internet,
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potencializem o alcance e a divulgagdo da informagao para atingir
usuarios que, normalmente, ndo teriam acesso ao seu conteudo;
VI. Rede social na internet: a estrutura social composta por pessoas ou
organizagfes, conectadas por um ou varios tipos de relacdes, que
compartilham valores e objetivos comuns;
VII. Aplicativo de mensagens instantdaneas ou chamada de voz: o
aplicativo multiplataforma de mensagens instantaneas e chamadas de
voz para smartphones.
VIII. Disparo em massa: envio automatizado ou manual de um mesmo
contetdo para um grande volume de usuarios, simultaneamente ou com
intervalos de tempo, por meio de qualquer servico de mensagem ou
provedor de aplicacdo na internet.
8.15 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
organizard sessdo aberta a toda a comunidade para a apresentacdo dos
candidatos habilitados, no dia 10 de julho de 2023, horario a definir, na
Camara Municipal de Guabiruba, endereco Rua 10 de Junho, n® 253, Centro,

Guabiruba.
9. DA ELEICAO

9.1 Os membros do Conselho Tutelar serdo escolhidos em sufragio universal e
direto, pelo voto direto, facultativo, uninominal e secreto dos eleitores aptos no
cadastro da Justica Eleitoral no Municipio, em eleicao presidida pelo Presidente
do Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente e fiscalizada
pelo representante do Ministério Publico.

9.2 A eleicdo sera realizada no dia 1° de outubro de 2023, no horéario das
8h00min as 17h00min, na Escola Basica Municipal Professor Arthur Wippel,
localizada a Rua 10 de Junho, n® 1260, Centro, CEP 88.360-000,
Guabiruba/SC.
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9.3 Os locais de votagéo serdo definidos pela Comissédo Especial até o dia 1°
de setembro de 2023, publicados nos locais oficiais de publicacdo do
Municipio, inclusive em sua pagina eletronica.

9.4 Nos locais de votacdo, devera ser afixada lista dos candidatos habilitados,
com 0s seus respectivos numeros.

9.5 Poderdo votar os cidadaos inscritos como eleitores do Municipio de
Guabiruba, no prazo de até 90 (noventa) dias antes do pleito eleitoral, cujo
nome conste do caderno de eleitores fornecido pelo Tribunal Regional Eleitoral
do Estado de Santa Catarina.

9.6 N&o se admitird a inclusdo manual de nomes ao caderno de eleitores nem
0 voto de eleitores cujo nome nao esteja ali indicado.

9.7 O voto € sigiloso e o eleitor votara em cabina indevassavel.

9.8 O eleitor devera apresentar a Mesa Receptora de Votos a carteira de
identidade ou outro documento oficial equivalente, com foto.

9.9 Existindo duvida quanto a identidade do eleitor, o Presidente da Mesa
podera interroga-lo sobre os dados constantes na carteira da identidade,
confrontando a assinatura da identidade com a feita na sua presenca e
mencionando na ata a duvida suscitada.

9.10 A impugnacdo da identidade do eleitor, formulada pelos membros da
mesa, fiscais, candidatos, Ministério Publico ou qualquer eleitor, sera
apresentada verbalmente ou por escrito, antes de este ser admitido a votar.
9.11 O eleitor votard uma unica vez, em um Uunico candidato, na Mesa
Receptora de Votos na secao instalada.

9.12 A votacdo se dara em urna eletrbnica, cedida pelo Tribunal Regional
Eleitoral, com a indicacédo do respectivo nUmero do candidato.

9.13 Caso nédo seja possivel contar com a cessdo das urnas eletrbnicas, a
votacdo se dara por meio de cédulas eleitorais impressas e padronizadas,
seguindo os parametros das cédulas impressas da Justica Eleitoral, aprovadas
previamente pela Comissdo Especial, constando, em sua parte frontal, espaco

para o preenchimento do nimero do candidato.
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9.14 Constituem a Mesa Receptora de Votos: um Presidente, um Mesario e um
Secretério, indicados pela Comissao Especial.
9.15 O Mesario substituira o Presidente, de modo que haja sempre quem
responda, pessoalmente, pela ordem e regularidade do processo eleitoral,
cabendo-lhes, ainda, assinar a ata da eleigéao.
9.16 O Presidente deve estar presente ao ato da abertura e de encerramento
da eleicdo, salvo forca maior, comunicando a impossibilidade de
comparecimento ao Meséario e ao Secretario, pelo menos, 24 (vinte e quatro)
horas antes da abertura dos trabalhos, ou imediatamente, se a impossibilidade
se der dentro desse prazo ou no curso da eleicéo.
9.17 Na falta do Presidente, assumira a Presidéncia o Mesario, e, na sua falta
ou impedimento, o Secretario ou um dos suplentes indicados pela Comissao
Especial.
9.18 A assinatura dos eleitores sera colhida nas folhas de votacdo da secao
eleitoral, a qual, conjuntamente com o relatorio final da eleicdo e outros
materiais, serdo entregues a Comissao Especial.
9.19 Nao podem ser nomeados Presidente, Mesario ou Secretario:
I. Os candidatos e seus parentes, consanguineos ou afins, até o terceiro
grau;
Il. O cOnjuge ou o companheiro do candidato;
lll. As pessoas que notoriamente estejam fazendo campanha para um
dos candidatos concorrentes ao pleito.
9.20 Os candidatos poderdo indicar 1 (um) fiscal por cada secéo eleitoral, que
deverdo estar identificados por meio de cracha padronizado, encaminhando o
nome e a copia do documento de identidade deles a Comissao Especial até o
dia 4 de setembro de 2023.
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10. DA APURACAO

10.1 A apuracdo dar-se-a no local da votacdo, imediatamente apds o
encerramento do pleito eleitoral, contando com a presenca dos escrutinadores,
do representante do Ministério Publico, se possivel, e da Comisséo Especial.
10.2 Apés a apuracdo dos votos, poderdo os fiscais, assim como 0s
candidatos, apresentar impugnacdo exclusivamente a respeito da apuracao,
que serd decidida pela Comissdo Especial, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas.

10.3 Apds o término das votacdes, o Presidente, o Mesario e o Secretéario da
secao elaboraréo a Ata da votacao.

10.4 Concluida a contagem dos votos, a Mesa Receptora devera fechar
relatério dos votos referentes a votacao.

10.5 Os cinco candidatos mais votados assumirdo o cargo de membro titular do
Conselho Tutelar.

10.6 Todos os demais candidatos seré&o considerados suplentes, seguindo-se a
ordem decrescente de votagéao.

10.7 No caso de empate na votacdo, serd considerado eleito o candidato com
melhor nota na prova de avaliacao.

10.7.1 persistindo o empate, sera considerado eleito o candidato com mais
idade.

11. DA PROCLAMACAO, NOMEACAO E POSSE DOS ELEITOS

11.1 O resultado da eleicdo sera publicado no dia 02 de outubro de 2023, em
edital publicado nos espacos oficiais de publicacdo do Municipio, inclusive em
sua pagina eletrénica, bem como afixado em mural do Municipio e do CMDCA,
contendo os nomes dos eleitos e o respectivo numero de votos recebidos.

11.2 Os candidatos eleitos serdo nomeados e empossados pelo(a) Prefeito(a)
Municipal.
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11.3 A posse dos cinco primeiros candidatos eleitos que receberem o maior
namero de votos sera em 10 de janeiro de 2024.

11.4 Ocorrendo vacancia do cargo, assumira o suplente que houver obtido o
maior nimero de votos.

11.5 Os candidatos eleitos deverao participar de uma capacitacdo promovida
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, sendo os
suplentes também convidados a patrticipar.

11.6 Os candidatos eleitos tém o direito de, durante o periodo de transicéo,
consistente em 10 (dez) dias anteriores a posse, ter acesso ao Conselho

Tutelar, acompanhar o atendimento dos casos e ter acesso aos documentos e

relatorios expedidos pelo 6rgao.

12. DO CALENDARIO

12.1 Calendério simplificado da inscricdo para o processo de escolha dos

membros do Conselho Tutelar:

Data Etapa
03/04/2023 | Publicacéo do Edital.
03/04/2023 a : . .
03/05/2023 Prazo para registro das candidaturas. (item 6.1)
04/05/2023 Publicacao, pela Comissao Especial do processo de escolha, da lista

dos candidatos inscritos. (item 7.5)

05/05/2023 a

Abertura do prazo de 5 (cinco) dias Uteis para impugnacao das
candidaturas junto a Comissédo Especial, pela populacdo em geral,

11/05/2023 encaminhando-se cépia ao Ministério Publico. (item 7.6)
Havendo impugnacédo, a Comissdo Especial notificara os candidatos
12/05/2023 | impugnados, com abertura do prazo de 5 (cinco) dias Uteis para

defesa. (item 7.7)

15/05/2023 a

Prazo de 5 (cinco) dias Uteis para defesa do candidato impugnado.

19/05/2023 | (item 7.7)
22/05/2023 Reahzagag de_ reunido da Comissdo Especial para decidir acerca da
impugnacéo. (item 7.7)
Analise do pedido de registro das candidaturas, independentemente
22/05/2023 | de impugnacéo, e publicacdo da relacdo dos candidatos inscritos,

deferidos e indeferidos, pela Comissao Especial. (item 7.8)

23/05/2023 a

Prazo para interposicao de recurso a Plenaria do CMDCA acerca das
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29/05/2023 | decisGes da Comissao Especial. (item 7.9)
30/05/2023 a | Julgamento, pelo CMDCA, dos recursos interpostos, com publicacéo
02/06/2023 | acerca do resultado. (item 7.10)

Publicacao, pelo CMDCA, de relacédo final das inscricdes deferidas e
02/06/2023 | indeferidas apés o julgamento dos recursos pelo CMDCA, com cépia

ao Ministério Publico. (item 7.11)

24/06/2023 a

Capacitacdo dos candidatos para a prova de conhecimentos. (item

25/06/2023 | 7.12)

02/07/2023 | Aplicacdo da prova. (item 7.13)

03/07/2023 | Publicac&o dos resultados da prova. (item 7.14)

04/07/2023 a | Abertura do prazo de 2 (dois) dias para recurso dos candidatos. (item

05/07/2023 | 7.14)
Publicacdo do resultado final da prova pela Comissao Especial, bem

06/07/2023 | como da lista final dos candidatos habilitados, com coépia ao
Ministério Publico. (itens 7.15 e 7.17)
Publicacdo da resolucdo disciplinando o procedimento e 0s prazos

07/07/2023 | Para processamento e julgamento das denudncias de préatica de
condutas vedadas durante o processo de escolha. (art. 11, 84°, da
Res. 231/2022 do Conanda).

10/07/2023 | Sesséo de apresentacdo dos candidatos habilitados. (item 8.15)

21/07/2023 Reunido com os candidatos habilitados para orientagdes acerca das
condutas vedadas.

21/07/2023 | Inicio do periodo de campanha/propaganda eleitoral.

01/09/2023 | Divulgacao dos locais de votacao. (item 9.3)

04/09/2023 Convocacdo dos servidores publicos municipais para auxiliar no
processo de escolha.

04/09/2023 | Solicitacdo de apoio da Policia Militar e demais 6rgados competentes.
Confeccdo das cédulas de votacdo, em caso de votacdo manual

18/09/2023 o Ny ~ ’
(somente se a utilizacéo de urnas eletronicas nao for possivel).

25/09/2023 | Reunido de orientacdo aos mesarios, escrutinadores e suplentes.

20/09/2023 Reunido com os candidatos habilitados e seus fiscais para
orientacdes acerca das condutas vedadas no dia da eleicéo.

O(:)LE/31h0;2501273h Eleicdo. (item 9.2)

2/10/2023 | Publicacéo do resultado da apuracéo. (item 10)

10/0'?/2024 Formacao inicial dos titulares e suplentes eleitos.

10/01/2024 | Posse. (item 11.3)

12.2 Fica facultada a Comisséo Especial e ao Conselho Municipal dos Direitos

da Crianca e do Adolescente promover alteracdes do calendario proposto
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neste Edital, que devera ser amplamente divulgado e sem prejuizo ao

processo.
13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 As atribuicdes, deveres, responsabilidade e vedacdes do cargo de
membro do Conselho Tutelar sdo as constantes na Lei Federal n. 8.069/1990
(Estatuto da Criangca e do Adolescente), na Resolugdo n. 231/2022 do
Conanda e na Lei Municipal n. 1832/2023, sem prejuizo das demais leis afetas.
13.2 O ato da inscricdo do candidato implicara a aceitacao tacita das normas
contidas neste Edital.

13.3 A aprovacdo e a classificacdo final geram para o candidato eleito na
supléncia apenas a expectativa de direito ao exercicio da funcgéo.

13.4 As datas e os locais para realizacdo de eventos relativos ao presente
processo eleitoral, com excecdo da data da eleicdo e da posse dos eleitos,
poderdo sofrer alteragcbes em casos especiais, devendo ser publicado como
retificacdo a este Edital.

13.5 Os casos omissos, e ho ambito de sua competéncia, serdo resolvidos pela
Comissédo Especial do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, sob a fiscalizacdo do representante Ministério Publico.

13.6 O candidato devera manter atualizado seu endereco (fisico e de e-mail) e
telefone, desde a inscricdo até a publicacdo do resultado final, junto ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

13.7 E responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, comunicados e
demais publicacdes referentes a este processo eleitoral.

13.8 O membro do Conselho Tutelar eleito perdera o mandato caso venha a
residir em outro Municipio.

13.9 O Ministério Publico devera ser cientificado do presente Edital e das
demais deliberacbes da Comissédo Especial e do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, por meio do(a) Promotor(a) de Justica

com atribuicdo na Infancia e Juventude, no prazo de 72 (setenta e duas horas)
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13.10 Fica eleito a Vara da Infancia e Juventude do Foro da Comarca de
Brusque para dirimir as questdes decorrentes da execucéo do presente Edital,
com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

13.11 Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagéo.
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ANEXO |

INSCRICAO Ne:

DATA: / /2023

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Eu

brasileiro (a), estado civil , Profisséo ,
Grau de ensino , Portador(a) da Carteira de
identidade n° , CPF n° ,
Data de nascimento: / / ,  Residente e domiciliado(a)
Rua/Avenida/outro ,
Ne° , Complemento n° , Bairro: ,
Referéncia: , CEP n° - ,
Telefone residencial , Telefone celular: ,

E-mail (legivel)

em Guabiruba/SC, venho através do presente REQUERER minha inscricdo para o
processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar do Municipio de

Guabiruba/SC, conforme Edital n® 002/2023/CMDCA.

DOCUMENTOS ANEXADOS A FICHA DE INSCRICAO.

SIM NAO

Copia do RG e CPF

Copia Certiddo de Nascimento ou Casamento atualizada

Comprovante de residéncia dos trés meses anteriores a publicacdo
deste Edital (ANEXO ll)

Certificado de quitacdo eleitoral
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Certidao de antecedentes civeis e criminais da Justica Estadual

Certid&o de antecedentes criminais da Justica Eleitoral

Certiddo de antecedentes civeis e criminais da Justica Federal

Certidao de antecedentes criminais da Justica Militar da Unido
Certidao da Justica Militar da Unido

Diploma ou Certificado de Conclus&o do Ensino Médio

DECLARACAO

Declaro que todas as informag¢des acima expostas sdo verdadeiras, estando ciente
das penalidades previstas no Cddigo Penal Brasileiro e demais legislacdes pertinentes
em caso de falsidade. Declaro, ainda, atender todas as condi¢cdes exigidas para
inscricdo no processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar do Municipio de
Guabiruba, bem como declaro me submeter as normas expressas no Edital n°
002/2023/CMDCA e demais legisla¢gbes pertinentes

Guabiruba/SC, / /

Assinatura do candidato

( ) DEFERIDO ( ) INDEFERIDO

Comissao Especial

COMPROVANTE DE INSCRICAO
EDITAL N° 002/2023/CMDCA
NOME , DATA / /

Assinatura;:
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Data de nascimento:

Sexo:

Naturalidade:

Nacionalidade:

Filiacdo: (Pai)

e (Mae)

Estado Civil:

Conjuge/Convivente/Companheiro(a):

Ne° Identidade e CPF

do Conjuge/Convivente/Companheiro(a):

2. ENDERECO:

Rua/Avenida/Outro:

Ne: , Complemento

Referécia:

, Bairro:

, CEP:

Telefone(s) residencial:

e celular:

E-mail:

3. DOCUMENTOS:

N° |dentidade:

CPF N°

Carteira de Trabalho: N°

Série

Titulo de Eleitor:

Documento Militar N°

Registro Profissional N°
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4. GRAU DE ESCOLARIDADE:

A) ( ) Ensino Médio completo;

B) ( ) Ensino Superior incompleto - curso:

C) ( ) Ensino Superior em curso - curso:

D) ( ) Ensino Superior completo - curso:

5. PROFISSAO:

6. AREA DE ATUACAO:

7. JA FOI ELEITO(A) COMO CONSELHEIRO(A) TUTELAR?

( ) Nao
() Sim () Titular ( ) Suplente
Municipio:

Periodo(s):

8. Citar os cursos de formacao/capacitacdo na area da crianca e do adolescente:
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9. Citar as experiéncias na area de defesa, atendimento ou promoc¢ao dos direitos da
crianca e do adolescente (especificar: atividade, funcdo, cargo, carga horaria

trabalhada e caracterizacédo do publico atendido)

Declaro estar ciente de que estarei sujeito a aplicacdo das penalidades previstas no
Cdédigo Penal Brasileiro e demais legislacées pertinentes, em caso de falsidade de

quaisquer das informacfes aqui prestadas.

Local Data

ASSINATURA DO(A) PRE-CANDIDATO(A)
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE RESIDENCIA

(modelo oficial)

Eu, ,
(nacionalidade) ,(estado civil) ,
portador(a) do Documento de ldentidade n° , expedido
por , em / / ,
CPF n° , , DECLARO, sob as penas da lei,

para fins de cumprimento do artigo 54, inciso lll, da Lei Municipal n. 1832/2023, que

resido no Municipio de Guabiruba.

Declaro estar ciente de que estarei sujeito a aplicacdo das penalidades previstas no
Cdédigo Penal Brasileiro e demais legislacdes pertinentes, em caso de falsidade da
informacé&o aqui prestada.

Local Data

ASSINATURA DO(A) PRE-CANDIDATO(A)
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ANEXO IV

RECURSO - 12 ETAPA

(modelo oficial)

INSCRICAO N°

Lancar apenas o numero de inscricdo do (a) pré-candidato (a)

RAZOES RECURSAIS

ASSINATURA
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ANEXO V
RECURSO

(modelo oficial)

INSCRICAO N°

NOME DO (A) CANDIDATO (A)

RAZOES RECURSAIS

Local Data

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
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